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1. Elément de contexte
1. L’association Art Mixte

   a / Fiche d’identification 
Nom :     Art Mixte
Existe depuis :   1987
Adresse :   1 rue Lucie et Raymond Aubrac 
   34570 Murviel-Les-Montpellier
Mail :    cie@artmixte.com
Site internet :   www.artmixte.com
Statut :   Association Loi 1901
Nom du président :  Marc Brument
Nombre d’adhérent.e.s :  232 pour l’année 2021/2022
Nombre de bénévoles :  environ 250 pour l’année 2021/2022

   b / Objet de l’association 
La participation au développement culturel sur le territoire par un travail de recherche, de création et de diffusion de spectacles vivants et pour tous les publics. La défense du droit à la culture 
en allant à la rencontre des publics non sensibilisés ou éloignés. L’ouverture des possibilités de dialogue au sein de la vie locale en suscitant le désir du Théâtre : jouer, regarder, organiser. La 
promotion et le développement de l’intercommunalité par le biais de la culture. La création de lien social, le développement personnel et collectif et l’encouragement à la créativité, sous toutes 
ses formes, comme motrice de bien-vivre ensemble. 

   c / Présentation de l’association 
Art Mixte est une association artistique, culturelle et sociale implantée à Murviel-lès-Montpellier depuis 1995. Association et compagnie de théâtre professionnelle, la création de spectacles et 
l’action culturelle et sociale de territoire représentent ses axes de travail principaux. Ses actions se définissent et se réalisent en équipe, de manière transversale et participative. Art Mixte est 
constituée d’artistes, de technicien.ne.s, bénévoles, habitant.e.s du territoire qui partagent l’envie de dynamiser le territoire en invitant chacun.e à s’exprimer et rêver. Elle incite et permet la 
rencontre afin que chacun.e se réalise grâce à l’expression artistique et théâtrale. Art Mixte promeut la créativité, l’épanouissement individuel et collectif, l’inclusion, la découverte, le respect, la 
tolérance.
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   d / Adhérent.e.s et bénévoles 
Pour l’année 2022 l’association compte 232 adhérent.e.s. 
En parallèle, un collectif de plus de 150 bénévoles, (adhérent.e.s ou non) permet l’existence de toutes les actions d’Art Mixte. Toutes ces personnes s’investissent de manière individuelle puis 
collective dans le développement des actions culturelles et sociales d’Art Mixte sur le village de Murviel lès Montpellier. Il s’organise sur différentes missions qui s’articulent surtout autour 
des événements de la saison culturelle proposée par l’association (en amont : réflexion, organisation, montage, décoration / sur le moment : accueil, animation, cuisine, vente… / et en aval : 
rangement, bilan). Chacun de ces moments sont autant de prétextes à la rencontre entre eux, le partage d’une expérience commune qui sort du quotidien. 

   e / Conseil d’Administration 
Au cœur d’Art Mixte, le Conseil d’Administration joue pleinement son rôle d’employeur et de moteur dans les actions mises en place : choix des nouvelles orientations, aide à la 
réalisation, appui relationnel, etc.
Les membres du Conseil d’Administration sont un relais très important sur le terrain, toujours vigilants à ce que les informations passent et que la dynamique prenne forme. Il est constitué de 
7 personnes dont 5 habitent Murviel-lès-Montpellier. 
Le Bureau du Conseil d’Administration est composé d’un président, d’une trésorière, d’une secrétaire et d’une vice-secrétaire. Tous les membres sont rééligibles chaque année.

   f / L’équipe 
L’équipe d’Art Mixte est composée d’une animatrice socio-culturelle et coordinatrice de l’Espace de Vie Sociale (depuis septembre 2021) et de 7 intermittent.e.s du spectacle dont 4 comédien.
ne.s et metteur.se.s en scène, 1 technicienne, 2 chargées de production. En septembre 2022 1 autre animatrice socio-culturelle rejoint l’équipe.
Cela correspond à 3 ETP.
Lors de chaque événement, d’autres personnes aux compétences diverses enrichissent l’équipe (graphistes, décorateur.trice.s, musicien.ne.s, régie technique et logistique, productrices).

   1. Elément de contexte / 1. L’association Art Mixte
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   g / Les moyens matériels 
L’association dispose de différents locaux privés mis à disposition par la municipalité : 

l 1 local (à l’Escola) de 40m2 avec point d’eau et toilettes accueillant les bureaux de l’association Art Mixte ;
l 2 locaux (Geslot et la Terrasse) de 20m2 chacun pour stocker des décors et du matériel technique ;
l 1 local de 3m2 (à l’Escola) de 3m2 pour stocker les costumes ;
l 1 local de 3m2 partagé avec d’autres associations pour stocker le matériel d’art plastique et de bricolage ; 
l 1 local (à l’Escola également) de 20m2 pour l’accueil de l’EVS, accessible pour les PMR.

   1. Elément de contexte / 1. L’association Art Mixte
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   h / L’action sociale d’Art Mixte 
La création de lien social par la culture est inhérente au travail de l’association depuis plus de 25 ans, l’action sociale sous-tend chacune des actions proposées. Les points suivant l’explicitent 
particulièrement :
 
– LA CRéATIOn dE LIEn EnTRE LES HABITAnT.E.S dE MURVIEL ET dES VILLAGES ALEnTOURS
 Invitation à s’impliquer sur des actions concrètes de l’action culturelle (décoration, accueil des artistes, accueil du public, préparation de repas, communication, animation…)
 des créations artistiques éphémères comme outils de lien social (jouer ensemble, partager une aventure humaine forte, inviter les proches des acteurs.trices à découvrir un 
 projet artistique)
 Mise en place lors de chaque événement culturel de lieux conviviaux propices à la rencontre.

- LES PARTEnARIATS AVEC dIFFéREnTES STRUCTURES dU VILLAGE POUR REndRE LA CULTURE ACCESSIBLE à TOUS ET PERMETTRE LA REnCOnTRE
 Soirée dorlotée, atelier d’écriture dactylographiée, spectacle sur Molière avec la médiathèque
 Représentations de fin d’année des ateliers théâtre à la maison de retraite
 Chant et enregistrements de témoignage à la maison de retraite
 Invitation à une représentation gratuite du spectacle des jeunes de l’IME les Oliviers pour toutes les classes des écoles de Murviel avec ateliers en classe pour amener la représentation. 
 Un spectacle très jeune public offert à la crèche chaque année.
 Proposition gratuite chaque année de quelques ateliers artistiques (théâtre et arts plastiques) pour les enfants du village durant le temps périscolaire.

- Un PROjET jEUnESSE SAnS CESSE REnOUVELé
 Création d’un projet autour du maquillage artistique
 Stage de théâtre et participation au festival de théâtre et de rencontre entre adolescent.e.s Alerte Rouge à la Mosson
 Organisation de la course de caisses à savon
 Autres projets en fonction des années et des jeunes motivé.e.s

   1. Elément de contexte / 1. L’association Art Mixte
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   a / Un constat 
Depuis l’implantation d’Art Mixte à Murviel-lès-Montpellier il y a 25 ans, l’association met en place une action culturelle et artistique de territoire. Au fil des années, l’aspect social a pris de plus 
en plus de place dans le projet. La rencontre est d’ailleurs l’axe central de travail de l’association, celui qui lie toutes les actions, qui donne un sens à chacun des projets. Ainsi l’écoute, l’accueil 
et les propositions conviviales font partie de notre projet et le font grandir chaque année.  
La perspective d’ouverture d’un nouveau quartier à Murviel et donc de l’arrivée de nouveaux.elles habitant.e.s font de la rencontre, l’accueil, la création de lien des enjeux fondamentaux tant 
pour l’association que pour la commune pour les années à venir. 
nous avons pu participer en 2021 à un diagnostic Local d’Accompagnement qui nous a permis de mettre en lumière l’aspect social de notre travail, notre besoin de le valoriser et notre envie de 
le développer. Ainsi, nous souhaitons développer le côté social de nos projets artistiques et événements culturels, développer notre capacité d’accueil et proposer plus d’animations pour faire 
vivre le village, lui donner couleur et joie, permettre aux habitant.e.s (ancien.ne.s et nouveaux.elles) de se rencontrer autour de projets collectifs qu’ils.elles impulsent.
Cette multiplication des actions nécessite la présence à nos côtés d’ animatrices socio-culturelle, ayant pour mission principale l’axe social des actions de l’association et qui puissent y accorder 
plus de temps, pour communiquer davantage et ainsi avoir plus d’impact sur un public non acquis à nos propositions.
L’année de préfiguration (2022) nous a permis de confirmer notre volonté d’agir dans le sens de la participation citoyenne au sein de l’espace public, utilisant l’art, la culture et les animations 
ludiques comme moyens de rencontres et de création de lien social. 

   b / Un projet accompagné par la CAF 
depuis notre première rencontre avec Marion delort et Amel Bounihi en septembre 2020, notre démarche est accompagnée dans toutes ses étapes par les équipes de la CAF. Cet accompagne-
ment nous a permis de construire notre projet de préfiguration pour l’année 2022 puis d’élaborer notre projet social pluriannuel en vue de la demande d’agrément pluriannuel (2023-2026) 
d’Espace de Vie Sociale.  

2. Le projet de préfiguration 2022
de l’Espace de Vie Sociale

   1. Elément de contexte / 2. Le projet de préfiguration 2022 de l’Espace de Vie Sociale
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   1. Elément de contexte / 2. Le projet de préfiguration 2022 de l’Espace de Vie Sociale
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II. Diagnostic Social de Territoire
Un Espace de Vie Sociale est un dispositif CAF et un lieu ouvert à tous. En janvier 2022 nous avons obtenu l'agrément Espace de Vie Sociale pour l’année de préfiguration 2022, et avons élaboré 
dans ce cadre un diagnostic de territoire.

Ce diagnostic croise les statistiques et les éléments que nous avons récoltés auprès des habitant.e.s et acteurs.trices du territoire.

Afin de réaliser ce diagnostic de territoire partagé, nous nous sommes aidés de plusieurs outils :
l Les données statistiques des allocataires du territoire fournies par la CAF ;
l Les données statistiques du territoire disponibles sur le site de l’InSEE ;
l Les données provenant de l’Analyse des Besoins Sociaux demandée par le CCAS de la mairie.

Pour ce faire nous avons travaillé tout particulièrement en lien avec juliette Paprocki, adjointe aux affaires sociales ;
l des questionnaires à destination des habitant.e.s dans le but de recueillir leurs besoins,  leurs attentes et leurs envies ;
l des rencontres individuelles et collectives avec les différents partenaires du territoire lors de différentes instances pour croiser nos visions du territoire.

Avec toutes ces données nous avons pu dresser un diagnostic social du territoire. Ce travail d’analyse des données a été fait avec l’aide de deux habitantes du village qui sont ressources pour 
nous car très investies pour nous accompagner dans ce projet en cours.
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Septembre 2020 :
1ère rencontre entre la CAF et 
l’association Art Mixte, porteuse du projet 
d’ouverture d’un Espace de Vie Sociale

Le 18 mai 2021 : 
1ère réunion technique de l’Espace de 
Vie Sociale avec Art Mixte (salariées et 
élues), la mairie (salariées et élue aux 
affaires sociales) et les représentantes 
de la CAF.

Mi-Juillet 2021 : 
Création des questionnaires de recueil 
des données chaudes par deux 
habitantes, une élue, une administratrice 
et une salariée de l’association.

Le 7 septembre 2021 : 
Réunion technique avec les r
eprésentantes de la CAF, Amélie delarbre 
responsable du service Enfance jeunesse 
de la mairie de Murviel.

Septembre 2021 : 
Recueil des données froides en lien avec 
la CAF et juliette Paprocki, adjointe aux 
affaires sociales

Du 15 au 30 septembre 
2021 :

distribution des questionnaires dans 
toutes les boîtes aux lettres du village 
ainsi que par mail aux bénévoles de 
l’association. Publication des 
questionnaires en version numérique 
sur le site d’Art Mixte

Septembre 2021 : 
Recueil de données chaudes :
recueil des questions, attentes, besoins et 
envies des habitant.e.s 
Stand devant l’épicerie, au marché et 
devant l’école dans les mêmes objectifs.
– 26 septembre 2021 : stand au marché
– 12 octobre 2021 : stand devant l’école 
primaire
– 16 octobre 2021 : stand devant 
l’épicerie

Septembre 2021 :
dépouillement et diagnostic des don-
nées froides.

Le 25 octobre 2021 : 
Fin du temps du questionnaire 

Octobre 2021 : 
dépouillement et diagnostic des don-
nées chaudes. 
Confrontation des données chaudes et 
froides avec deux habitantes ressources.

Octobre/ novembre 2021 : 
Rencontre des partenaires, et structures 
et associations socio-culturelles du 
territoire

Le 9 novembre : 
Rencontre avec l’adjointe aux affaires so-
ciales, l’adjointe à la Culture et l’adjointe 
aux associations

Le 23 novembre 2021 : 
1er Comité de Pilotage avec les représen-
tantes de la CAF, les représentantes de la 
mairie et certains partenaires.
Ordre du jour abordé :
– Présentation du territoire
– Présentation de la démarche
– Présentation de l’analyse des données 
chaudes
– Présentation des constats, des enjeux et 
des objectifs généraux.

Février 2022 : 
Dépôt du dossier de préfiguration

Janvier 2022 : 
Obtention de l’agrément Espace de Vie 
Sociale pour l’année de préfiguration 
avec rétroactivité (année 2022)

Mai 2022 :
Construction de la Carriole de l’Espace de 
Vie Sociale, nous permettant d’aller à la 
rencontre des habitant.e.s et de consoli-
der notre diagnostic

Le 16 juin 2022 : 
2nd Comité de Pilotage avec les 
représentantes de la CAF, les 
représentantes de la mairie, les 
partenaires et bénévoles. 
Ordre du jour abordé :
– Bilan des 6 premiers mois d’agrément
– Validation et/ou modification des axes 
d’intervention
– Présentation des prochaines étapes à 
venir

Le 17 octobre 2022 : 
dépôt du projet social pluriannuel 
auprès de la CAF

1. La méthodologie de la démarche

   a / Calendrier des différentes étapes 

  II. Diagnostic social de territoire / 2. La méthodologie de la démarche
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   b / Les questionnaires 
Création et distribution des questionnaires en 2021 : 

En juillet 2021, nous avons créé 2 questionnaires à destination des habitant.e.s dans le but de recueillir leur parole (cf : Annexe 1). 
L’un a été conçu à destination des adultes et l’autre à destination des jeunes de 11 à 17 ans. 
Les questionnaires étaient construits autour de trois grands axes : les habitudes, les avis, et les besoins et envies des habitant.e.s. Ces questionnaires ont été pensés et construits par deux 
habitantes, une élue, une administratrice et une salariée de l’association.
Nous avons pris la décision d’effectuer la distribution des questionnaires avec l’aide de bénévoles de l’association et habitant.e.s du village afin d’instaurer une démarche participative, et de 
les inclure dès le début du projet. La distribution de flyer informatif via les boîtes aux lettres est une action qui s’est déjà faite à plusieurs reprises par le passé par l’association Art Mixte. Les 
bénévoles y sont donc déjà coutumier.e.s. En tout 9 personnes nous ont aidées à faire la distribution dont des enfants, des adolescents et des adultes.
875 questionnaires ont été distribués dans les boîtes aux lettres et lors d’évènements extérieurs en septembre 2021. 840 en boîtes aux lettres et 35 lors de rencontres à l’extérieur.
nous avons également créé une version numérique des questionnaires dans le but qu’ils soient le plus accessibles pour tous et pour faciliter une meilleure visibilité.  

Retours des questionnaires 
Nous avons réceptionné 51 questionnaires en octobre 2021. En tout 40 réponses au questionnaire destiné aux adultes et 11 réponses au questionnaire destinés aux adolescent.e.s. 
-Pour les adultes : 13 en retour papier dans les boîtes mairie et épicerie ; 24 en ligne ; 3 en direct lors de rencontres dans les espaces publics.
nous constatons une majorité de réponses via les questionnaires en ligne, ce qui nous montre qu’il est important de renforcer la communication via le numérique sans pour autant délaisser 
d’autres moyens de communication. Une partie des personnes rencontrées à l’extérieur nous ont fait le retour qu’ils avaient reçus le papier dans leurs boîtes aux lettres mais qu’ils n’avaient pas 
pris le temps de le lire ou ne savaient plus ce qu’ils en avaient fait.
nous avons reçu beaucoup de réponses au questionnaire en ligne après les annonces faite sur le site de la mairie et différents réseaux sociaux. nous notons ainsi l’importance des relances sur 
différents canaux de communication pour toucher le plus grand nombre.
-Pour les adolescent.e.s : 5 en retour papier dans les boîtes ; 6 en direct lors d’événements extérieurs (devant l’école primaire) ; 0 en ligne. 
Les adolescent.e.s ont majoritairement répondu lors de la rencontre organisée devant l’école primaire. Ils.elles ont répondu directement sur place en les restituant tout de suite.
Au vu du nombre de réponses plutôt faible de la part des adolescent.e.s, il nous semble très important de développer de nouveaux moyens de communication privilégiés par les jeunes. 

   II. Diagnostic social de territoire / 1. La méthodologie de la démarche
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   c / Aller à la rencontre des habitant.e.s 
Nous avons souhaité effectuer des rencontres dans les espaces publics du village dans l’idée d’« aller vers ». En effet un espace public est déjà habité par les personnes qui le traversent 
et l’occupent. En créant des espaces d’échanges dans ces espaces publics nous souhaitons aller à la rencontre de ces personnes. nous nous sommes ainsi rendues le dimanche matin au marché 
de Murviel-lès-Montpellier, un mardi après-midi devant l’école du village à l’heure de sortie des enfants, et un dimanche matin devant l’épicerie. nous avions amené des questionnaires ainsi 
que du café et des biscuits pour rendre le moment plus convivial. Le but était d’avoir un échantillon de réponses le plus représentatif possible en essayant de rencontrer les personnes dans des 
lieux différents, les habitant.e.s ne fréquentant pas tous les mêmes lieux au sein du village. 
Lors de ces événements en extérieur nous avons pu aborder de nombreux.ses d’habitant.e.s dont certain.e.s avaient déjà reçus les questionnaires, d’autres non, et d’autres encore 
les avaient reçus mais n’y avaient pas forcément prêté attention. nous avons également rencontré des habitant.e.s des villages voisins très intéressé.e.s par le projet auxquel.le.s nous 
n’avons pas distribué de questionnaires mais une plaquette de présentation de l’association Art Mixte. nous avons recensé les nouvelles personnes intéressées par les projets de l’association 
afin de pouvoir les tenir informé.e.s des différents événements socioculturels de l’association. Les rencontres dans les espaces publics ont aussi permis de rencontrer individuellement les 
habitant.e.s particulièrement intéressé.e.s par le projet et de récupérer leurs coordonnées. Certain.e.s habitant.e.s ont ainsi pu nous faire part de leur désir de projets lors de ces rencontres.
En tout 35 questionnaires ont été distribués lors des présentations publiques en extérieur, 9 ont été complétés directement sur place.
Tout au long de l’année de préfiguration nous avons continué à mettre en place des moments d’échanges et de rencontres dans différents lieux publics du village. nous sommes 
présentes au marché une fois par mois en moyenne. Ces temps sont autant que possible enrichis de propositions culturelles et artistiques : fanfare, spectacle de rue (dactylographe), ateliers 
plastique (photo, découpage…). En mai 2022 nous avons construit la Carriole d’Art Mixte. Depuis, elle nous permet d’être visibles et repérées et nous donne un support concret pour les anima-
tions en itinérance proposées dans le but de permettre la rencontre avec les habitant.e.s.  
Ces temps hors-les-murs nous ont permis tout au long de l’année de préfiguration de rencontrer les habitant.e.s, de créer du lien social via des moments conviviaux mais aussi de 
recueillir la parole des habitant.e.s, et nous donner de la matière pour notre diagnostic de territoire. 

   d / Rencontrer les partenaires 
A partir de septembre 2021 nous sommes allées à la rencontre des autres acteurs.trices du territoire dans l’idée de coopérer, d’agir ensemble et de construire et réfléchir les choses à plusieurs. 
nous avons discuté et partagé notre vision du territoire et les habitudes des publics que chacun.e rencontre. 
Nous avons rencontré les élues de la mairie en lien avec le projet d’Espace de Vie Sociale pour leur présenter le projet et discuter ensemble de sa mise en place : étaient présentes 
Severine Segismont adjointe aux associations, aux festivités au sport et aux finances, Juliette Paprocki adjointe aux affaires sociales et Corine Durant adjointe à la Culture et au Patrimoine.
nous avons aussi rencontré des partenaires associatifs et des structures présentes sur le territoire pour partager nos visions et nos idées.
Lors de l’année 2022 nous avons continué d’entretenir nos liens avec les associations du territoire, et rencontrer les nouveaux.elles membres lorsqu’il y avait eu des changements au Conseil 
Administratif. Toutes ces rencontres nous ont permis de consolider notre diagnostic initial.

   II. Diagnostic social de territoire / 1. La méthodologie de la démarche
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Les structures socioculturelles municipales

Les associations socioculturelles du village

   II. Diagnostic social de territoire / 1. La méthodologie de la démarche

Structure : Service jeunesse 
Objet : Service qui propose des animations, sorties, 
et camps à destination des jeunes murviellois de 11 à 
17 ans. 
Personne rencontrée : Margaux, animatrice
Date de la rencontre : 30 septembre 2021

Structure : Médiathèque Léo Mallet
Objet : Prêt de livres et multimédias, activités diverses.
Personne rencontrée : Elodie Traver, responsable
Date de la rencontre : 28 octobre 2021

Structure :  La Fourmilière Patchwork
Objet : Association qui propose des activités de 
patchwork et d’aquarelle.
Personne rencontrée : Mme Stephan, présidente de 
l’association
Date de la rencontre : 19 octobre 2021

Structure :  APEM (Association Pour les Enfants de 
Murviel)
Objet : Association qui œuvre pour proposer des 
activités, projets, évènements aux enfants du village et 
plus largement à leurs parents.
Personne rencontrée : Shéhérazade Laffont, 
présidente de l’association
Date de la rencontre : 19 octobre 2021

Structure :  Le club des ainés
Objet :Association qui propose diverses activités 
favorisant le lien social, le dynamisme et le partage de 
moments conviviaux.
Personne rencontrée : noëlle Boronad, présidente de 
l’association
Date de la rencontre : 15 novembre 2021
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   II. Diagnostic social de territoire / 1. La méthodologie de la démarche

Structure :  Comité des fêtes
Objet : Association qui organise des festivités et 
activités diverses.
Personne rencontrée : nicolas janesson, président de 
l’association
Date de la rencontre : 10 novembre 2021

Structure :  Scrap et Cie
Objet : Association proposant des activités de 
scrap-booking.
Personne rencontrée : nadège, fondatrice de 
l’association
Date de la rencontre : 26 octobre 2021

Structure :  Association des jardins Partagés
Objet : Création de jardins partagés individuels et/ou 
collectifs dans le cadre d’une démarche agroécologique 
et de préservation de la biodiversité.
Personne rencontrée : Cécile Galibert, référente de 
l’association
Date de la rencontre : 20 octobre 2021

Structure :  Repair café
Objet : Association qui propose des ateliers pour 
réparer ses objets en panne, formation au bricolage et 
projet de ressourcerie.
Personne rencontrée : Eric Caumes, président de 
l’association
Date de la rencontre : 2 novembre 2021

Structure :  Le nuage Orange
Objet : Association de bricolage qui propose des 
ateliers de bricolage, de la couture, de la peinture, 
de la bureautique.
Personne rencontrée : Valérie Lugnant, fondatrice de 
l’association
Date de la rencontre : 28 octobre 2021

Structure :  THAWA échange et partage 
Objet : Association qui propose des activités à visée 
écologique se souciant particulièrement de l’inclusion 
des personnes en situation de handicap.
Personne rencontrée : Marjolaine Chassefière
Date de la rencontre : 20 octobre 2021

Structure :  Murviel Patrimoine
Objet : Association qui contribue à la préservation du 
Patrimoine sur Murviel et ses environs : le patrimoine 
historique et archéologique mais aussi le patrimoine 
naturel, paysager et culturel des environs.
Personne rencontrée : Guilhem Boiral
Date de la rencontre : 26 octobre 2021
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   e / Comité de Pilotage 
Le premier COPIL s’est tenu le 23 novembre 2021. étaient présent.e.s deux représentantes de la CAF de l’Hérault, deux élues de la mairie, deux habitant.e.s ressources, la présidente 
de l’association du club des aînés de Murviel, la responsable de la médiathèque de la commune, la responsable de l’action jeunesse de la commune, une membre de notre CA référente de 
l’Espace de Vie Sociale, et toute l’équipe d’Art Mixte.
Lors de cette instance nous avons pu présenter notre démarche vers l’agrément d’Espace de Vie Sociale et notre diagnostic social de territoire. à la suite de notre présentation nous avons pu 
échanger et partager nos visions du territoire et les perspectives à venir.
Le second COPIL s’est tenu le 16 juin 2022. Les mêmes personnes qu’au premier COPIL ont été conviées. Certaines n’ont pas pu être présentes. Lors de cette instance nous avons pu rappe-
ler les enjeux, présenter le bilan des 6 derniers mois écoulés, et confirmer nos axes d’interventions.

   II. Diagnostic social de territoire / 1. La méthodologie de la démarche



17

Une ruralité préservée
Le village de Murviel est attesté dès le XIe siècle sous le toponyme Muro Vetulo puis Muro Veteri issu du pluriel latin muri vetuli qui signifie « vieux murs » en référence aux ruines de l’oppidum 
gaulois présentent dans le village.
La commune de Murviel est située à l’ouest du territoire métropolitain, elle est très proche de la ville de Montpellier. Elle est située dans une région à forte pression foncière : depuis les 20 
dernières années il y a eu quelques extensions urbaines comme notamment le quartier de la Rouvière Longue, et aujourd’hui la construction d’un nouveau quartier à l’entrée du village.
20 dernières années il y a eu quelques extensions urbaines comme notamment le quartier de la Rouvière Longue, et aujourd’hui la construction d’un nouveau quartier à l’entrée du village.
La nature y est relativement préservée, le village étant entouré de nombreux espace de nature contrairement à d’autre villages voisins.

(Source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/5397441?geo=COM-34179#graphique-POP_G)

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides

2. Etat des lieux du territoire : données froides
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   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides

des services et des structures de proximité
La commune de Murviel-lès-Montpellier dispose actuellement des équipements suivants, principalement concentrés en cœur de ville : 

– une Mairie et une Agence postale communale
– une crèche associative, une école maternelle, une école primaire
– un ALSH (enfants et adolescent.e.s)
– une médiathèque municipale
– une aire de jeux pour enfants
– un complexe sportif 
– un centre médical et social
– un EHPAd 

Une population de classe moyenne
A Murviel les revenus médians par unité de consommation sont de 2000€, soit 500€ de plus que la moyenne de l’hérault.

On observe un taux de chômage plutôt faible par rapport à la moyenne du département : en 2020, 10,4% à Murviel contre 11,2% dans l’Hérault, mais on remarque toutefois une 
majorité de chômage chez les jeunes de 15 à 24 ans (comme ailleurs sur le département, c’est une tranche d’âge très touchée par le chômage).

(Source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/4177183/?geo=COM34179)
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   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides

La majorité des habitants de Murviel vit dans des maisons, ce qui  est également un indicateur d’un bon niveau de vie.

(Source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/4177183/?geo=COM-34179)

Au niveau des prestations de la CAF perçues par les habitants nous observons beaucoup d’allocations familiales et peu d’allocations solidarité et insertion. 
La majorité des habitant.e.s n’est donc pas en difficulté financière. Les allocations familiales étant les plus perçues il semblerait que Murviel compte de nombreuses familles.

   (source : CAF)
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des familles actives
La composition familiale vient confirmer la présence de nombreuses familles dans le village.

Composition familiale : part de couples avec enfants 60% contre 27% dans l’hérault
Composition familiale : 

part de couples avec enfants 60% contre 27% dans l’hérault

(source : CAF)

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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Ses habitant.e.s sont en grande partie des actifs ayant un emploi.

 
Actifs ayant un emploi : 68,5%
Chômeurs : 9,2%
Retraités : 5,9%
Elèves, étudiants, stagiaire non rémunérés : 11,3%
Inactifs : 5,1%
(Source :https://www.insee.fr/fr/statistiques/5397619?sommaire=5397640&geo=COM-34179#tableau-EMP_G1)

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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Une mobilité à deux vitesses
En 2018, 81,4% des actifs de la commune de Murviel exerçaient leur activité professionnelle en dehors de la commune (et 18,6% travaillaient dans la commune), principalement dans le 
bassin d’emploi de l’agglomération montpelliéraine. On remarque donc des mobilités journalières importantes entre le lieu de vie et le lieu de travail (source étude urbaine sur le site de la 
mairie). 

(source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/2011101?geo=COM-34179)

La voiture est le moyen de locomotion privilégié : 85% des habitant.e.s utilisent la voiture pour aller travailler.
On relève également que 95,7% des ménages ont au moins une voiture (et 57,2% ont deux voitures).

 
(Source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/4177183/?geo=COM-34179)

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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En ce qui concerne les transports en communs il existe une ligne de bus (la ligne 42) partant de la Mosson, où se trouve une ligne de tram pour aller jusqu’au centre-ville de Mont-
pellier, et allant jusqu’au centre du village, ainsi qu’une ligne de bus à la demande.
Selon la municipalité la ligne de bus à la demande est assez peu utilisée, et principalement par les personnes âgées qui ne possèdent pas de voiture personnelle, ou ne conduisent plus, pour 
aller à des rendez-vous médicaux par exemple.

Le co-voiturage est évoqué par de nombreux habitant.e.s comme difficile à mettre en place. 

La majorité des personnes peut donc se déplacer facilement mais il est important de garder en tête que pour une minorité les déplacements en dehors du village sont compliqués.

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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Un village vivant
On peut observer une répartition de la population de l’ordre des 20% dans toutes les tranches d’âges (si l’on regroupe les 0-15 ans et + de 60 ans). La population de Murviel-Lès-Montpellier 
est une population vieillissante mais plutôt bien répartie dans l’ensemble

 (Source : https://www.insee.fr/fr/statistiques/5397441?geo=COM-34179#tableau-POP_G2)

92,5% des résidences sont des résidences principales (3,1% résidences secondaires), la grande majorité des logements sont occupés et il y a peu de logements vacants (4,4% en 2016). Les 
habitant.e.s vivent donc dans le village à l’année.
Le village de Murviel est un village vivant, habité et investi par une grande majorité des habitant.e.s. Le tissu associatif y est riche, proposant ainsi un large panel d’activités. 

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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Un village attrayant
Plus de la moitié des habitant.e.s sont là depuis plus de 10 ans au moins.
La population de Murviel est plutôt stable, une fois installée à Murviel, les habitant.e.s déménagent peu.
C’est une tendance que l’on observe aussi au niveau des logements sociaux : l’adjointe aux affaires sociales a pu nous confirmer qu’il y avait très peu de demande de départ de ces logements.

( Source :https://www.insee.fr/fr/statistiques/4177183/?geo=COM-34179)

60 nouveaux logements dont 30 logements sociaux.
Environ 400 nouveaux.elles habitant.e.s en 2023.

Il y a une forte demande de logements à Murviel. Les logements du nouveau quartier ont été achetés très rapidement. 
La taille des logements proposés dans les nouveaux quartiers (majoritairement des T3 et T4) laisse envisager qu’une majorité de familles viendront s’installer.
Les logements sociaux prévus dans ce nouveau quartier sont attribués depuis septembre 2022 pour une arrivée réelle à compter de janvier 2023, induisant ainsi des rentrées scolaires en 
cours d’année pour les enfants.

   II. Diagnostic social de territoire / 2. Etat des lieux du territoire : données froides
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3 . Résultats du recueil de la parole des habitants 
et des partenaires : les données chaudes

Lien social
Chez les adultes 100% des personnes ayant répondu au questionnaire 2021 connaissent leurs voisins et 73,7% des gens rencontrent souvent les autres habitants du village, 
23,7% parfois, 2,6% jamais.
Il est toutefois précisé dans leur réponse qu’ils rencontrent sûrement toujours les mêmes personnes (en fonction des lieux fréquentés). Les gens se rencontrent mais ils sont toujours dans les 
mêmes cercles de connaissances, de fréquentation.
Lors de notre échange avec la présidente de l’association « Thawa échange et partage » cette dernière a attiré notre attention sur une problématique spécifique : vivent à Murviel 
beaucoup de jeunes handicapé.e.s qui sont très isolé.e.s et ne rencontrent que très peu les autres jeunes du village. Beaucoup de jeunes adultes parmi eux.elles sont sorti du système médi-
co-social propre à l’enfance mais n’ont pas intégré le secteur adulte. Problématique relevée d’un isolement et d’un manque d’inclusion.
Lors de nos actions « hors-les-murs » (ateliers participatifs au marché environ une fois par mois durant l’année 2022, sortie de la Carriole dans les lieux publics au printemps 2022) de l’année de 
préfiguration des familles nouvellement arrivées dans le village se sont manifestées et ont montré leur enthousiasme et leur envie de rencontrer les autres habitants par le biais des animations 
et événements proposés.

      

   II. Diagnostic social de territoire / 3. Résultat du recueil de la parole des habitants et des partenaires
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Vie associative
La majorité des personnes interrogées dans le questionnaire 2021 disent être au courant des manifestations culturelles/sportives/associatives/festives qui ont lieux à Murviel : (97% de réponse 
positives) et 92% des personnes ayant répondu y participent.
Les personnes ayant répondu sont en majorité déjà impliquées dans la vie associative et bénévole du village (86,6% adhèrent à une association et/ou ont une action bénévole). Plusieurs asso-
ciations et structures avec qui nous avons discuté disent qu’il existe un noyau de personnes qui participent aux actions associatives. 

            
  

   II. Diagnostic social de territoire / 3. Résultat du recueil de la parole des habitants et des partenaires
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La spécificité du public adolescent 
nous avons reçu peu de réponses à notre questionnaire adolescents de 2021, nous avons donc conscience que notre échantillon de réponse est très peu représentatif. Il nous semble impor-
tant de garder en tête qu’il est nécessaire de penser une communication spécifique pour ce public difficilement accessible.

Les adolescent.e.s se connaissent, ne se sentent pas isolé.e.s et manifestent un intérêt pour participer à de futurs projets collectifs dans le village.
La majorité des jeunes ayant répondu au questionnaire sont des jeunes qui connaissent déjà l’association d’Art Mixte.

    

Au niveau communal il existe un projet adolescent, mettant entre autre à disposition des 11-17 ans un local ainsi qu’un animateur dédié. Cependant ce poste n’a pu être pourvu durant l’an-
née scolaire 2021-2022, ne permettant pas une régularité dans les propositions faites aux adolescent.e.s de la part de la Mairie. Les adolescent.e.s ont pu exprimer leur souhait de voir l’ALSH 
adolescent reprendre du service. La mairie a pu recruter un animateur en Cdd depuis juillet 2022, permettant ainsi de proposer de nouvelles activités aux adolescent.e.s du village.

   II. Diagnostic social de territoire / 3. Résultat du recueil de la parole des habitants et des partenaires
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Envies et idées des habitant.e.s
Les thématiques susceptibles d’intéresser les personnes ayant répondu aux questionnaires :

– Activités culturelles et de loisirs 25,9% ; 
– Environnement et écologie 21,6% ; 
– Activités créatives 19% ; 
– Temps de rencontre et d’échange 16,4% ; 
– Accompagnement à la parentalité 6% ; 
– Aide aux personnes âgés 4,3%, 
– Accès au numérique 2,6%

Les habitant.e.s de Murviel ont déjà de nombreuses idées ! 
Ateliers d’écriture en vue du Printemps des poètes, guinguettes et festivals l’été, un tournoi de pétanque, des activités lors des vacances scolaires d’été, plus d’actions tournées vers les enfants, 
un carnaval pour tous et pas seulement pour les enfants, un cinéclub, un projet autour de la photographie, une gazette intergénérationnelle…

   II. Diagnostic social de territoire / 3. Résultat du recueil de la parole des habitants et des partenaires
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OPPORTUnITES
> Accueil positif de l’Espace de Vie Sociale dans le village
> déjà des propositions de certain.e.s habitant.e.s qui 
    ont de nombreuses compétences et idées
> Associations du territoire motivé.e.s pour faire du lien 
    et travailler en partenariat
> Beaucoup de familles : possibilités de mettre en 
    place de nombreuses activités autour de la parentalité

Synthèse

Suite au recueil des données froides et des données chaudes nous avons construit un tableau (reprenant la méthode AFOM) 
dans le but de mettre en évidence les atouts, les faiblesses, les opportunités et les menaces pour le projet :

   II. Diagnostic social de territoire / 3. Résultat du recueil de la parole des habitants et des partenaires

ATOUTS
> Espaces naturels préservés
> Village vivant, habité et investi par ses habitant.e.s
> Patrimoine historique riche
> Arrivée de nouveaux.elles habitant.e.s
> Tissu associatif riche 

FAIBLESSES
> Problème  de mobilités
> Manque de temps et de disponibilités des habitant.e.s
> Manque de liens entre les différentes associations
> Peu de propositions pour les adolescent.e.s
> Manque d’espaces de rencontre
> Manque de mixité dans la population

MEnACES
> Contexte sanitaire qui vient compliquer la participation 
    des personnes aux activités associatives 
    (inertie, peur, habitudes…)
> nécessité de fédérer les ancien.ne.s habitant.e.s et les 
    nouveaux.elles dès leur arrivée dans le village
> Les personnes qui s’impliquent dans la vie associative et     
    bénévole du village sont souvent les mêmes. 
    nécessité d’élargir la participation, le public visé
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III . Bilan de l’Année 2022,
Année de Préfiguration

1 . Présence « Hors les murs » et animations
depuis de nombreuses années l’association met en place des ateliers pratiques et autres réunions et rencontres conviviales, ces temps s’appuient souvent sur les évènements culturels de 
l’association qui sont fédérateurs et suscitent envie d’implication et motivation : les événements en question sont un objectif, qui permet à chaque action d’avoir une finalité valorisante pour le 
collectif de personnes impliquées. Ces temps d’ateliers créatifs et de réflexion permettent notamment aux habitant.e.s de prendre part à la vie culturelle de leur village, tout en étant force de 
proposition.
La présence d’Art Mixte dans l’espace public existait déjà depuis de nombreuses années, mais l’Espace de Vie Sociale nous permet d’être encore plus présents, de déployer nos actions, d’élargir 
les propositions et d’avoir plus de temps « hors les murs » grâce à des animatrices dédiées.  Nous avons pu maintenir lors de la première année de préfiguration une présence au marché une fois 
par mois en moyenne, permettant la rencontre, le lien social grâce à des moments conviviaux autour de thé, café, et animations. Ces temps « hors les murs » sont autant que possible enrichis 
de propositions culturelles et artistiques : fanfare, spectacle de rue (dactylographe), atelier plastique (photo, découpage…). La création de notre Carriole nous a aussi permis de proposer une 
nouvelle forme de présence et d’être plus identifié. L’arrivée d’une nouvelle animatrice au sein de l’équipe en septembre 2022 nous permet de développer davantage ces temps de rencontres 
dans l’espace public.
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   a / MiniRAT 
une demi journée de spectacles d’ateliers théâtre en entrée libre 

puis une soirée spectacle professionnel tout public

En lien avec l’évènement du MiniRAT samedi 22 janvier 2022, nous avons mis en place des actions liées à la rencontre et l’animation de l’espace public de manière délocalisée et avons sollicité 
l’investissement des habitant.e.s de Murviel : 
Dimanche 16 janvier (toute la matinée – sur le marché de Murviel) et samedi 22 janvier (toute la journée – au niveau de l’accueil de l’événement) nous avons accueilli le Cabinet de la 
Folâtre Dactylographe, entresort interactif d’écriture de cartes postales. L’action destinée aux habitant.e.s s’est déroulée au marché de producteurs de Murviel-Les-Montpellier, réunissant 
une quarantaine de personnes tout au long de la matinée. La dactylographe proposait aux habitant.e.s d’écrire des lettres d’amour ou de haine à des inconnues ou à des personnes choisies. En 
tout c’est une cinquantaine de lettres qui ont été écrites et envoyées ! 
Dimanche 16 janvier nous avons proposé un stage d’improvisation gratuit, réunissant 4 participant.e.s.
Samedi 22  janvier après-midi, entre autres spectacles d’ateliers était programmée une « rencontre improvisée » entre les jeunes d’Art Mixte, ceux de la Cie Moustache (Montpellier) 
et ceux de l’école de théâtre Ah Bon de Frontignan. Le COVID a finalement eu raison de cette rencontre, les animateurs des 2 troupes invitées étant atteints, les jeunes d’Art Mixte ont donc 
proposé seuls un spectacle de 20 minutes pour le public du MiniRAT. Outre les comédien.nes investi.e.s, le public est nombreux lors de cet événement à pousser la porte pour venir voir et se 
retrouver autour du spectacle vivant (famille et ami.es, ami.es des enfants et leurs familles). Cela donne sa force à l’événement, de plus, devinettes et autres temps participatifs permettent à ces 
personnes de partager plus qu’un simple rôle de spectateur.trice.
Vendredi 21 et Samedi 22 janvier 
– Montage puis démontage avec les bénévoles, décoration, mise en place de l’espace d’accueil, de l’espace spectacle, accueil des comédien.ne.s, préparation des repas pour l’équipe et les 
bénévoles, préparation et gestion du goûter offert, puis rangement de toutes les affaires et nettoyage pour laisser le lieu propre.
– L’après-midi les 3 Ateliers théâtre d’Art Mixte (enfants, adolescents et adultes) ont présenté chacun un spectacle autour du thème. La soirée nous avons accueilli le spectacle « Betty devient Boop 
ou les Anordinaires » par la Cie Interstices et la Bulle Bleue (grâce à une aide au financement de la Métropole de Montpellier, DRAC). 
Le Cabinet de la Folâtre dactylographe était encore présent en extérieur dans l’espace public tout au long de la journée de samedi.
En tout, 200 personnes ont été accueillies sur cette journée.

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 1. Présence «hors les murs» et animations
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   b / Spectacle Très Jeune Public 
L’évènement Spectacle Très Jeune Public existe déjà depuis plusieurs années mais c’est la première année où nous proposons à sa  suite une action culturelle : un atelier libre et 
gratuit, ouvert à tous.tes sur le thème du spectacle.

Le 12 février le spectacle «Plouf» de la Cie Pieds nus dans les orties était programmé, mais reporté en 2023 pour cause de maladie au sein de la Compagnie accueillie. Ce spectacle a pu être 
remplacé par le « Ping Pong Gourmand » des Créatives d’Art Mixte, au pied levé. Un atelier autour de l’eau, initié par l’Espace de Vie Sociale devait avoir lieu, il a été remplacé par un moment de 
convivialité autour de la création d’un espace-temps d’échanges et de rencontres autour de livres jeunesse, de dessins, de thé, café et petites gourmandises sucrées. Une quinzaine d’enfants et 
parents sont restés pour partager ce moment de convivialité.

La nouvelle édition de notre événement dédié aux tout petits et à leurs parents se déroulera en février 2023. nous accueillerons la Cie Pieds nus dans les orties avec le spectacle « Plouf » 
et de nombreuses propositions d’ateliers pour que les enfants puissent découvrir et partager des moments insolites avec leurs parents. Ces ateliers seront proposés par la Compagnie accueillie, 
en lien avec la thématique du spectacle. nous proposerons également des boissons et douceurs pour que le moment soit convivial et accueillant.

   c / Fête des Enfants 
La Fête des Enfants est un évènement permettant à chaque habitant.e.s de s’impliquer à sa mesure dans un projet commun. Un point d’honneur a été mis cette année à la commu-
nication autour de la possibilité d’aider et s’investir dans cet événement, ainsi que de venir le découvrir en tant que famille et profiter avec ses enfants des propositions d’ateliers gratuits. Cet 
événement  a lieu chaque année au printemps. Cette année il a eu lieu le 10 avril et avait pour thème le fantastique (choisi en rapport avec le thème du spectacle). A cette occasion,  9 personnes 
ont animé bénévolement des ateliers sur ce thème pour les enfants et familles durant toute l’après-midi.  
C’est avec les bénévoles également que nous aménageons et décorons le jardin de la mairie, espace public où se déroule l’évènement, afin de créer un espace accueillant, festif et convivial :

– 10h-13h : installation collective et mise en commun des différents ateliers
– 13h-14h : repas partagé avec tous les bénévoles, enfants, ados et adultes
– 14h-16h : ateliers divers offerts
– 16h : goûter offert préparé par les bénévoles et rangement collectif

l 7 ateliers en entrée libre ont été proposés cette année : des jeux de réflexion et déduction, des jeux d’imagination, des ateliers créatifs (terre glaise et bricolage papier), un coin lecture, 
un coin costumes, des jeux sportifs et du maquillage artistique.
l En fin d’après-midi se jouait le spectacle NOOB des Créatives d’Art Mixte. Le spectacle est payant et a accueilli 124 spectateurs.
Environ 200 personnes étaient présentes tout au long de la journée. Les bénévoles étaient au rendez-vous. Certains bénévoles ayant proposé des ateliers sont des habitués de longues dates 
mais cette année nous avons eu 7 nouveaux.elles bénévoles (3 adultes et 4 adolescentes) n’ayant encore jamais participé à la Fête des Enfants.

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 1. Présence «hors les murs» et animations
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   c / Fête du R.A.T 
La Fête du R.A.T (rencontres Ateliers Théâtre) est un évènement annuel se déroulant au sein du village durant 5 jours. Plusieurs lieux sont investis : l’esplanade, la cour des écoles 
maternelles et élémentaires, les places et jardins publics, les ruelles, apportant ainsi une couleur au village durant ces quelques jours, permettant à tous.tes les habitant.e.s in-
vestis ou non, de profiter de l’ambiance générale de fête et de détente. Cela permet aussi aux visiteurs extérieurs de découvrir l’ensemble du village. 
L’année 2022 marque la reprise après deux années de crise sanitaire. Les bénévoles de l’association et habitant.e.s du village sont invités à participer à cet évènement de la conception au dé-
montage. Plusieurs ateliers participatifs ont lieu en amont et pendant le festival.
l Ateliers de décoration: chaque année la décoration du site et des lieux du festival est faite par les bénévoles. Cette année, ils ont été initiées et menées par 3 bénévoles. 5 ateliers ont eu 
lieu entre début avril et fin mai (6 et 23 avril, 7, 11 et 17 mai), ainsi que 3 jours d’installation des décorations dans le village. En tout une quarantaine de personnes ont participé à ces diffé-
rents temps d’ateliers. 
l Ateliers plastiques avec le périscolaire. Nous sommes intervenues à deux reprises (le 29 mars et le 17 mai) au sein de l’école élémentaire lors des temps périscolaires afin de proposer 
aux élèves de participer à la création des affiches de la fête. C’est un moyen de mobiliser les enfants, de leur faire connaître la programmation et les animations qui vont avoir lieu pour leur 
donner envie de venir avec leurs parents. 
l Les samedi et dimanche (28 et 29 mai), nous avons proposé sur la place centrale de la fête du RAT un temps de rencontres et d’échanges autour de grands jeux en bois, d’un espace 
ludique destiné spécialement à la petite enfance, et du maquillage et de la détente avec la Compagnie des jeux et notre Carriole itinérante. 
notre Carriole inaugurée pour la toute première fois le 24 mai, était aussi présente sur cet espace, proposant un espace de détente avec des livres et des costumes pour enfants. Un groupe 
d’adolescentes du village proposaient des maquillages artistiques aux enfants et aux adultes.
l Temps de montage (25, 26 et 27 mai) et de démontage (30 mai) de la Fête du R.A.T sont des moments d’occupation de l’espace public pendant lesquels nos bénévoles sont très 
actifs. Les  passant.e.s curieux.ses étaient invités à participer ou à nous rejoindre lors de la Fête. Cette occupation de l’espace public pendant plusieurs jours nous permet de faire du lien social 
et de rencontrer de nouvelles personnes. 
En tout, le R.A.T 2022 a compté 4000 visiteurs et plus de 100 bénévoles impliqués sur toute la fête. Une édition qui recrée le lien attendu, nécessaire pour une implication 
jusqu’au bilan en présentiel réalisé le 9 juin avec 35 bénévoles. 
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   d / « Café-famille » 
A partir de septembre 2022 nous instaurons un nouvel espace-temps d’échanges et de rencontres pour les familles.
Ces temps auront lieu une fois par mois au sein de notre salle d’accueil.  Nous souhaitons instaurer une régularité afin que ces temps soient repérés, tous les 2nd mercredis du mois.
Ces moments seront des temps d’échanges entre parents et enfants mais seront aussi enrichis d’animations, d’actions, d’interventions de professionnels.elles, nous permettant une première 
rencontre avec les parents, les familles, et les enfants tout en étant à l’écoute de leurs besoins pour construire nos actions futures. 
La première session s’est déroulé le mercredi 14 septembre 2022, avec un « Voyage imaginaire participatif » proposé par Allice Mercadier. La seconde session a eu lieu le mercredi 12 
octobre 2022, avec l’intervention d’une potière pour une création collective éphémère autour du modelage de l’argile.

   e / Sorties familles 
Nous allons proposer tout au long de l’année 2023 des sorties pour différentes tranches d’âges. Les objectifs de ces temps extramuros sont de créer du lien entre les habitant.e.s, 
favoriser les activités permettant de sortir du village et rencontrer les familles dans un cadre différent.
Le 26 octobre 2022 nous proposons une sortie en famille aux Pays des Carrioles.

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 1. Présence «hors les murs» et animations



36

2. La Carriole itinérante 
   a / Création 

En mai 2022 nous avons créé notre Carriole itinérante avec Eric, un bénévole de l’association. L’idée était de créer un outil itinérant pour aller à la rencontre des habitant.e.s et 
proposer des actions « hors les murs ». La Carriole s’installe dans les parcs, les jardins publics, les places, les quartiers, les marchés et dans tous les espaces publics. Elle promeut ainsi le 
partage, la découverte, le plaisir de se retrouver autour d’un jeu, d’un livre, de costumes, de maquillages artistiques, etc. La Carriole a été pensée et créée pour que son contenu puisse évoluer 
en fonction des lieux, des actions, des thèmes, et des idées des habitant.e.s. Pour l’instant elle contient des livres que nous renouvelons régulièrement grâce à la Médiathèque de Murviel, des 
costumes pour les enfants, des jeux en bois (Mikado géants, quilles, Kapla) et transporte également des chaises longue et petits coussins et du thé chaud ou des sirops suivant les saisons ! 

   b / Inauguration 
Nous avons inauguré la Carriole le mardi 24 mai à 16h30 à la sortie de l’école puis nous nous sommes dirigées au Parc de jeux pour enfants sur l’Esplanade, jusqu’à 19h. A cette 
occasion un groupe de jeunes adolescentes nous a accompagné. Elles ont proposé des maquillages artistiques.  nous avons croisé le chemin d’une trentaines de personnes, avons pu échanger 
avec une dizaine de personnes, une dizaine d’enfants se sont faits maquillés.

   c / Les premières sorties 
Cette Carriole donne une visibilité à notre présence et un support concret aux animations en itinérance. de mai à juin nous sommes sorties avec la Carriole à 4 reprises dans différents 
espaces publics mais la chaleur et l’approche des vacances scolaires ont conduit à très peu de rencontres sur place. nous continuons d’essayer, d’expérimenter, et d’observer les habitudes des 
habitant.e.s
En 2023 nous continuerons nos expérimentations quant aux lieux et horaires les plus propices à sa sortie. Nous mettrons en place des ateliers de réflexions collectives quant à 
son contenu.

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 2. La carriole itinérante
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3 . Aménagement des locaux
La municipalité de Murviel a mis à disposition de l’Espace de Vie Sociale d’Art Mixte un local au sein de l’Escola, maison des associations et des citoyens. Toute l’année 2022 nous 
avons eu à cœur de penser son aménagement et sa décoration de manière collaborative en incluant bénévoles et habitant.e.s. Nous avons pour cela communiqué de façon large afin de 
toucher de nouvelles personnes.
3 habitantes et nouvelles bénévoles à Art Mixte, Anne, Julia et Sabine, ont pris part à ce projet, elles forment le noyau dur de l’équipe d’aménagement. nous nous sommes retrou-
vées à deux reprises (le 15 mars et le 12 avril) afin de réfléchir ensemble à l’aménagement possible pour rendre ce lieu accueillant et polyvalent. Il nous est rapidement apparu important que 
l’espace soit le plus modulable possible. Rapidement nous nous sommes aussi rendues compte qu’il était important « d’habiter » l’extérieur, pour favoriser la rencontre, donner envie et inviter 
les habitants à entrer. nous avons décidé ensemble de travailler avec un menuisier, Gianni Leccia, autour de notre problématique d’espace aux multiples usages (tables / meubles pliables, 
sur roulettes, pouvant changer de taille…) et d’ouvrir cette conception/fabrication à un plus grand nombre. 
L’aménagement se poursuivra jusqu’à la fin de l’année 2022 :

– Septembre 2022 : Achat des meubles et fournitures avec le noyau dur des 3 bénévoles 
– 26 et 30 septembre 2022 : 2 ateliers de conception d’une table modulable avec le noyau dur des 3 bénévoles et un intervenant menuisier
– 15 octobre et 16 octobre 2022 : 2 ateliers de construction de la table ouvert à tous.tes les habitant.e.s désireux de participer
– décembre 2022 : Ateliers peinture sur tissus, initié par julia, bénévole.

Tout au long de cette année de préfiguration nous avons eu à cœur de penser, créer, décorer notre local avec les habitant.e.s, ce choix implique que la durée de réalisation dépend de leurs 
disponibilités et en fait déjà un vrai projet collectif et citoyen avec l’objectif d’avoir un local terminé en 2022. 
Ainsi dès janvier 2023 nous procéderons à l’inauguration de ce local et les habitant.e.s pourront commencer à s’y rendre et, nous l’espérons, se sentir bien dans ce lieu chaleureux, 
convivial, source de propositions d’activités, ouvert à tous et toutes, leurs idées, leurs projets.

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 3. Aménagement des locaux
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4. Projet Jeunesse
Il est encore difficile de créer du lien avec les adolescent.e.s qui ne nous connaissent pas encore. Cependant les adolescent.e.s qui participent à nos différentes actions sont pré-
sents aux rendez-vous, sont moteurs, motivés et font preuves d’initiatives.
Perspectives : Tenir compte de ce que propose la mairie au service jeunesse, projection de travailler en passerelle avec le service jeunesse de la mairie en créant du lien avec le nouvel anima-
teur, afin de proposer des actions complémentaires aux adolescent.e.s..
Se mettre également en lien avec les « club ado » des villages et quartiers alentours pour favoriser le lien entre les adolescent.e.s de Murviel et les adolescent.e.s des alentours.

   a / La Course de Caisses à Savon 
La Course de Caisses à Savon, qui fait partie du Projet Jeunesse, a lieu pendant la Fête du R.A.T. C’est un réel moment de lien social très fédérateur et intergénérationnel qui existe 
depuis plus de 10 ans. Il est à l’origine du Projet Jeunesse d’Art Mixte. Cet évènement est très populaire et très attendu par les habitant.e.s du village.
l Ateliers de préparation : les 23 avril et 20 mai 7 adolescent.e.s entre 11 et 14 ans se sont retrouvés pour réfléchir avec nous à l’organisation de la Course et à la fabrication des prix à 
remettre aux gagnant.e.s. 
l La Course : le 28 mai la course a regroupé 10 de participant.e.s, 7 caisses, 3 jurys (adolescentes ayants organisée la Course en amont) et 200 de spectateurs.
Dernier trimestre 2022 : le 25 septembre 2022 nous proposons aux adolescent.e.s une sortie collective pour participer à la Course de Caisse à Savon de la Fête des Arts et du jeu de Mont-
bazin.

A partir de janvier 2023 nous souhaitons mettre en place des ateliers de création de Caisses à Savon afin que ceux et celles qui le désirent puissent participer plus aisément à 
la Course de Caisses à Savon de la Fête du R.A.T. Nous souhaitons ouvrir ces ateliers à tous les âges et tous les publics afin de développer la dimension intergénérationnelle autour de cet 
évènement phare car c’est un moment fédérateur, et un réel outil de rencontres et de lien social, à développer en amont du jour j. 
Un habitant fraîchement installé à Murviel-lès-Montpellier souhaiterait nous aider dans la mise en place de ces ateliers et nous sommes actuellement en contact afin que cette initiative puisse 
aboutir.
nous allons également proposer des sorties collectives à d’autres organisateurs.trices de courses dans les villages et villes voisines, pour permettre la rencontre entre nos groupes d’adoles-
cent.e.s. 

   III. Bilan de l’année 2021, année de préfiguration / 4. Projet jeunesse
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   b / Le Festival « Alerte Rouge » 
Le concept du festival est de provoquer la rencontre entre troupes de jeunes comédien.ne.s passionné.e.s autour du travail d’un.e auteur.ice. Le temps d’un week-end, ces adoles-
cent.e.s présentent leurs créations, rencontrent d’autres amateur.e.s, des professionnel.le.s et du public, ils participent également à des ateliers de pratique théâtrale.  C’est l’occasion pour eux 
d’échanger, d’avancer et de renforcer leur goût pour le théâtre. Ce festival est porté par différentes compagnies départementales et se déroule deux à trois fois par an sur différents sites. En mai 
à Balaruc au total 25 adolescents entre 12 et 18 ans se sont retrouvés pour participer à des stages (écriture et mise en scène du corps de l’acteur.trice), présenter leurs spectacles, faire de l’im-
provisation théâtrale et surtout partager des moments informels riches en émotions : répétitions, aide à l’apprentissage du texte en dernière minute, repas, nuit chez l’habitant (adolescent.e.s 
réparti.e.s chez les adolescent.e.s accueillant de Balaruc). 
Nous avons proposé des stages en amont du festival afin de co-construire une création avec les adolescent.e.s du village. 
Cette année 5 adolescent.e.s ont participé à la session de mai 2022 à Balaruc ainsi qu’au stage préparatoire. 3 d’entre eux se sont réinscrits au stage d’août 2022 pour participer à la session 
d’octobre 2022 qui aura lieu cette fois-ci à la Mosson. 

>> Une expérience très riche qui donne envie d’aller plus loin sur ce chemin de la rencontre entre ados, de s’emparer de ce dispositif, de devenir peut-être l’année prochaine organisateur.
trice aussi d’une édition du festival et bien sûr d’enrichir nos événements de cette force de rencontre, de ce partage d’expérience extra-ordinaire. 

   c / Initiation au maquillage 
Le 8 avril, le 13 mai et le 27 mai nous avons proposé aux adolescent.e.s du village des initiations aux techniques de maquillage artistique. Ces initiations avaient lieu dans l’espace 
public, proche du parc à jeux pour enfants. En tout 10 d’adolescentes étaient présentes sur ces temps d’initiation. Puis durant 3 demi journées lors de nos évènements culturels (Fête des Enfants 
et Fête du R.A.T) 7 d’entre elles ont proposé des maquillages aux enfants et adultes présents.  
Les adolescentes prenant part au projet font preuves de beaucoup d’initiatives, et certaines d’entre elles commencent à former les nouvelles venues aux techniques apprises lors des trois temps 
de formation.
En octobre 2022 en vue de la fête d’Halloween, nous avons proposé une formation avec un.e maquilleur.euse professionnel.lle sur le thème de cette fête.
>> Pour l’année 2023 nous souhaitons proposer des animations maquillage dans d’autres lieux pour permettre à l’équipe de se former et de se solidariser ainsi que de récupérer quelques 
pièces pour organiser pendant l’été un camp dans un lieu et avec des activités choisies.
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   d / Stage de Cirque 
Lors de la Fête du R.A.T nous avons fait bénéficier aux adolescent.e.s d’un stage de cirque gratuit, mené par la Cie Cirque Compost, programmé au festival. 12 adolescent.e.s ont 
participé au stage qui se déroulait sur une matinée. Puis une restitution épatante proposée par quelques un.e.s des participant.e.s en amont des rencontres improvisées.
Le 5 novembre 2022, nous proposons un nouveau stage de cirque acrobatique gratuit dès les vacances d’octobre 2022, étant donnée l’enthousiasme des adolescent.e.s.

   e / Rencontre improvisée du RAT 
Suite à leur participation au festival Alerte Rouge une semaine avant, les jeunes des troupes « Ah Bon » de Frontignan et « Mandrag’or junior » de Montpellier – La Paillade étaient ravi.e.s de se 
retrouver pour partager ce temps d’échauffement puis d’improvisation en public au total 21 jeunes ont participé à l’échauffement et 13 à la représentation. Le public parmi lequel 2 adolescents 
de la Cie Moustache de Montpellier, était ravi malgré le soleil omniprésent. Les 2 jeunes en question sont intéressés pour se joindre à la dynamique ados impulsée.  Affaire à suivre !

   f / Projet autour d’Halloween 
En octobre 2022 nous projetons de nous associer avec deux autres associations du village (Le Comité des Fêtes et l’APEM -Association Pour les Enfants de Murviel-) afin d’organiser un évènement 
collectif réunissant nos différents publics et bénévoles autour de la fête d’Halloween.
Cet évènement est en cours d’élaboration avec nos différents partenaires, les adolescent.e.s que nous connaissons déjà sont motivé.es par ce projet.
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5. Soutien des initiatives citoyennes
   a / Ayant déjà eu lieu 

Ateliers décoration Fête du RAT :
Julia, Sabine et Perrine se sont manifestées pour créer la décoration de la Fête du R.A.T sur le thème choisi par les bénévoles « ça déborde ». Elles ont soumis au CA et à l’équipe des 
croquis de leurs idées. nous les avons aidées à envisager le nombre d’ateliers nécessaires ainsi que le matériel à acheter et récupérer, elles ont récupéré une grande partie du matériel en ques-
tion et ont participé et même animé ces temps d’ateliers. 
Ainsi, 5 ateliers ont eu lieu (6 et 23 avril, 7, 11 et 17 mai), ainsi que 3 jours d’installation des décorations dans le village. En tout 20 personnes ont participé à ces ateliers.
Les 3 bénévoles à l’origine de ce projet sont des habitantes du village bénévoles à Art Mixte depuis septembre 2022. 

Création de Livrets autour du spectacle d’Art Mixte pour les journées Européennes du Patrimoine 2021 :
En septembre 2021, Art Mixte présente le spectacle Fake News Veritas pour les Journées Européennes du Patrimoine avec 2 parcours déambulatoires (un médiéval et un antique) 
à la découverte des sites historiques et du patrimoine de Murviel. noëlle, une habitante de la commune, y assiste et propose de pérenniser ce travail qui lui a beaucoup plu. Elle imagine 
de faire de ces parcours deux livrets papier, qui pourraient être mis à disposition des visiteurs de Murviel-Lès-Montpellier. 

En 2022, cette idée se concrétise et Noëlle nous fait une première ébauche du livret du parcours antique. Sur cette base, la collaboration avec CnO’C, dans le cadre d’une subvention 
attribuée par le Département de l’Hérault pour lutter contre l’isolement des personnes âgées, permet à l’association de faire bénéficier Noëlle de séances de formation individuelle aux outils 
Canva et WeTransfer. 
Un partenariat se tisse également avec le pôle Culture et Patrimoine de la métropole de Montpellier Méditerranée pour imprimer ces livrets, dans le cadre de leur accompagne-
ment pour la mise en valeur du patrimoine historique local. 

>> Pour 2023 : Compte tenu des délais de réalisation et d’élaboration de ces livrets par noëlle et des temps de validation et d’impression de ces documents par la Métropole, nous pro-
jetons de pouvoir finaliser ce projet dans le courant de l’année 2023. Un premier livret devrait sortir en début d’année. Le second pour l’été 2023. Enfin, la diffusion officielle de ce travail 
pourrait avoir lieu lors de l’évènement des «Talents Murviellois», organisé par la mairie de Murviel-Lès-Montpellier. 
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   b / En cours d’élaboration 
l Gérard, habitant du village nous a contacté pour un projet de coopérative citoyenne de production d’énergie. Son projet est en cours de réflexion, notamment avec la commune. Nous 
y apporterons notre soutien notamment avec un relais de communication et avec l’organisation de temps collectifs ouverts aux habitant.e.s du village pour le faire connaître.

l Deux commerçants du village nous ont sollicitées pour coordonner un atelier de décoration urbaine devant leur commerce. Ce projet est en cours d’élaboration et devrait voir le jour 
en 2023.

l Lors du Bilan de la Fête du R.A.T nos bénévoles nous ont fait part de leur souhait de s’investir encore plus dans la préparation de cette fête, notamment par leur prise en charge de 
groupes de bénévoles via un système de référence. Ils.elles nous demandent donc d’être à l’initiative des différentes organisations inhérentes à cette fête, de s’en saisir bien en amont pour 
pouvoir les coordonner sur place, notamment en lien avec les autres bénévoles, présent.e.s uniquement sur le moment. nous aurons à cœur dès 2023 de déléguer plus pour leur laisser plus 
de place et qu’ils/elles s’emparent de leur fête de village dédiée à l’art et la culture. 

l En septembre 2022 nous avons rencontré Lola, habitante de Murviel et retraitée, qui souhaite mettre en place des temps de rencontres sans thématiques spécifiques mais avec 
simplement l’envie de se rencontrer, et d’échanger ses savoir-faire (ou simplement un bon gâteau !), elle souhaite créer un temps de convivialité où trouver un peu de chaleur humaine 
pendant l’hiver. Elle souhaite être accompagnée dans ce projet pour qu’il puisse toucher le plus d’habitant.e.s possible et ne pas s’essouffler quand elle-même se fatigue. Nous lui proposons 
que ces temps d’échanges se déroulent à l’Escola, ainsi qu’une aide dans la construction de ce projet dès octobre 2022.

6. Mise en place d’outils de communication
Cette année de préfiguration nous a permis de développer nos outils de communication, nous permettant de toucher de nouveaux publics :
l Création de flyers de présentation de ce qu’est un Espace de Vie Sociale à distribuer lors de nos actions en extérieur. Ces flyers ont été pensés et conçus avec Anne, bénévole ressource sui-
vant le projet d’Espace de Vie Sociale depuis les prémices ;
l Affiches d’information de nos actions, placées dans des lieux stratégiques du village ;
l Création d’une communication mensuelle qui récapitule les actions menées tout au long du mois.  Cette communication est publiée sur nos réseaux, affichée dans l’espace public et en-
voyée à notre carnet d’adresse ;
l développement de notre présence sur les réseaux sociaux : création d’un compte Instagram ;
l Création de panneaux de présentation synthétique avec des photos, et des explications de « qu’est-ce qu’un EVS ? », à transporter avec nous lors des temps « hors les murs ».

>> Pour 2023 nous continuons à développer notre communication et nous souhaitons nous accorder sur une charte graphique. nous souhaitons également développer notre communica-
tion sur les réseaux sociaux avec l’aide des adolescent.e.s bénévoles qui nous ont déjà apporté leurs connaissances quant à l’utilisation d’Instagram.
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7. Mise en place d’outils d’analyse 
Grâce à la formation de l’AVISE sur le thème de « l’utilité sociale et la mesure d’impact » suivie par Louise, coordinatrice de l’Espace de Vie Sociale nous avons pu mettre en place 
un outil d’évaluation partagé sous forme de tableur Excel, nous permettant de remplir nos critères d’évaluation en fonction de nos actions. Cet outil reste encore difficile à remplir 
notamment lors de nos actions « hors les murs ». Il est difficile d’obtenir certaines informations sur un temps de rencontres et de discussions très informel. Nous réfléchissons à des fonctionne-
ments plus ludiques pour ne pas se retrouver dans un échange de questions/réponses nous faisant perdre de vue l’essentiel de l’échange qui doit être la création de lien social.  nous allons 
également créer des outils itinérants que l’on puisse utiliser « hors les murs » nous permettant de collecter les données nécessaires plus facilement pour les retranscrire ensuite dans l’outil 
général par la suite.
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IV . Le Projet Annuel de l’EVS 
2023-2026

Art Mixte avait déjà établi des constats partagés s’appuyant sur de nombreuses années de présence et de pratique sur le territoire de Murviel-lès-Montpellier. La rencontre avec les acteurs, les 
partenaires et les habitant.e.s nous ont permis de continuer à connaître et définir notre territoire d’action, ainsi que toutes ces évolutions nouvelles.
L’ensemble de ces constats partagés nous a permis de retenir 3 axes d’intervention principaux pour répondre aux attentes exprimées et problématiques territoriales :

>Favoriser le lien social
>Soutenir les initiatives citoyennes

>Développer des actions destinées au public adolescent
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AXE 1
(une intention – ce que l’on 
veut atteindre ou réduire)

FAVORISER LE LIEN SOCIAL

Constat identifié grâce au 
diagnostic et à l’expérience d’Art 
Mixte : 

>Les habitant.e.s se côtoient par 
réseau restreint mais ne rencontrent 
pas les personnes extérieures à leur 
réseau.

>de nombreu.x.ses habitant .e.s 
vont aménager à Murviel courant de 
l’année 2023, impliquant des 
scolarisations en cours d’année 
scolaire

Objectifs généraux
(ce que l’on veut faire – 

objectif visé à long terme)

Objectif 1 :

Permettre la cohésion sociale et 
favoriser la rencontre entre tous.tes 
les habitant.e.s du territoire grâce à 
la Culture

Objectif 2 :
Identifier l’Espace de Vie Sociale 
comme un lieu de rencontre, d’écoute, 
de partage 

Les résultats attendus 
(1 résultat attendu par 

objectif général)

des habitant.e.s ne venant pas 
des mêmes réseaux et quartiers 
se rencontrent lors des animations 
proposées, amenant un mieux vivre 
ensemble

Les habitant.e.s s’approprient et 
s’investissent dans l’Espace de Vie 
Sociale et ses animations

Objectifs opérationnels
(ce que l’on va faire – 

opérationnalité chaque 
année)

l Créer des spectacles mettant à 
l’honneur la participation des 
habitant.e.s du territoire 
l Recueillir la parole des habitant.e.s 
pour la valoriser dans des créations 
événementielles
Inviter les habitant.e.s à s’impliquer 
dans l’organisation et la mise en place 
des événements festifs proposés par 
l’association à Murviel
l Mettre la Culture et la créativité 
au service de la rencontre entre les 
habitant.e.s
l Proposer des animations conviviales 
intergénérationnelles 
l Organiser des actions itinérantes 
« hors les murs » pour aller à la 
rencontre des habitant.e.s

l Avoir une écoute active et 
bienveillante dans un lieu convivial
l Favoriser l’implication des 
habitant.e.s dans les différentes 
instances constitutives collective de 
l’Espace de Vie Sociale
l Consolider notre communication 
pour apporter une meilleure visibilité 
à l’Espace de Vie Sociale

Plan d’actions 

l Anecdothèque de Murviel (octobre)
l Fête du Patrimoine (septembre)
l Anecdothèque de Murviel (octobre)
l Fête du RAT (mai)
l MiniRAT (janvier)
l Fête des Enfants (avril)
l Ateliers hebdomadaires de théâtre
l Stages de théâtre (vacances scolaires)
l Ateliers de menuiseries (création de jeux en bois pour la Carriole)
l Spectacles au sein de la maison de retraite, de la crèche
l Animations créatives dans le cadre du périscolaire pour sensibiliser enfants et 
familles aux événements proposés
l « Café des familles » (1x/mois, tous les 2nd mercredis du mois)
l Animations en espace public avec la carriole de l’EVS
l Fête du RAT (mai)

l Temps d’accueil dans la salle de l’Escola avec présence d’une animatrice dédiée 
les jeudis de 9h00 à 13h30
l Invitation des habitant.e.s aux différentes instances et étapes de vie de l’EVS 
(COPIL, bilans, évaluations, )
l Création d’un conseil des habitant.e.s, coordonné par une bénévole
l Maintien d’une communication via notre site internet, celui de la Mairie, les 
réseaux sociaux, une newsletter, le Panneau Pocket de la Mairie, des panneaux 
d’affichage et pancartes
l Des flyers distribués lors des évènements et actions en extérieur 
l Création d’un panneau d’affichage pour les moments d’actions en extérieur, 
avec présentation des actions passées, des photos…

1 . Axes d’intervention : l’arbre à objectifs

   IV. Le bilan annuel de l’EVS / 1. Axes d’intervention : l’arbre à objectifs
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AXE 2
(une intention – ce que l’on 
veut atteindre ou réduire)

SOUTENIR LES INITIATIVES 
CITOYENNES

Constats identifiés :

>Les habitant.e.s sont porteurs 
de multiples idées et ont envie 
de s’investir dans la limite de leur 
disponibilité

>Baisse de la fréquentation au sein 
des associations, certains habitant.e.s 
souhaitent qu’il existe plus de lieux de 
rencontres, ont des idées de projets et 
des envies spécifiques

Objectifs généraux
(ce que l’on veut faire – 

objectif visé à long terme)

Objectif 1 :

Accompagner les projets collectifs 
initiés par les habitant.e.s

Objectif 2 :

Permettre aux citoyen.ne.s d’acquérir 
des compétences spécifiques en 
fonction de leurs envies et besoins 

Les résultats attendus 
(1 résultat attendu par 

objectif général)

Les habitant.e.s développent des 
initiatives collectives

Développement de la confiance en 
soi et du partage de compétences

Objectifs opérationnels
(ce que l’on va faire – 

opérationnalité chaque 
année)

l Soutenir les initiatives citoyennes et 
accompagner les habitant.e.s dans la 
construction de leur projet

l Inviter les habitant.e.s à s’emparer 
de l’espace public comme lieu de 
réalisation de leurs projets 

l Mettre en contact les habitant.e.s 
pour que les projets individuels 
deviennent collectifs

l Encourager le partage des connais-
sances, savoirs et savoir-faire

l Proposer des stages et formations ar-
tistiques et créatives aux habitant.e.s

Plan d’actions 

l Attention particulière portée aux propositions des habitant.e.s avec une reprise 
de contact régulière avec les porteurs d’initiatives   ;
l Aide à la formulation et à la conception lors des temps de temps de concerta-
tion citoyenne hors les murs et dans notre local d’accueil

Accompagnement des projets :
l Ateliers création de « Caisses à Savon » en vue de la course de Caisses à Savon 
du mois de mai (janvier) ; 
l Ateliers de peinture sur tissus (décembre)
l Réflexion autour de la mise en place d’une coopérative énergétique
l Projet de décoration urbaine devant le tabac du village
l Projet Livret Patrimoine (janvier)
Activités et actions dans les différents quartiers et espaces publics du village
l Aide et soutien à la communication
l Mise en place de temps de réflexion collectifs dans notre local d’accueil 1x/
mois

l Ateliers créatifs et participatifs menés par des habitant.e.s : ateliers création de 
« caisses à savon » mené par un habitant (janvier) ; atelier de peinture sur tissus 
mené par une habitant.e.s (décembre)
l Accompagnement des habitant.e.s à la mise en valeur de leur savoir-faire lors 
de la mise en place d’ateliers pour la  Fête des Enfants (avril)
l Autres événements à créer en fonction des habitant.e.s
l Ateliers d’art plastique avec un.e plasticienne en amont de la fête du RAT (mars/
avril/mai)
l Ateliers de création de jeux en bois (mars)

   IV. Le bilan annuel de l’EVS / 1. Axes d’intervention : l’arbre à objectifs
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AXE 3
(une intention – ce que l’on veut 

atteindre ou réduire)

DEVELOPPER DES ACTIONS DESTINEES AU 
PUBLIC ADOLESCENT
 
Constats identifiés :

> Communication difficile avec le public 
adolescent

> Peu de propositions et de régularité dans 
les propositions d’animations faites aux 
adolescent.e.s. cependant l’arrivée d’un nouvel 
animateur en Cdd au niveau communal 
devrait amener de nouvelles activités, et 
d’éventuels partenariats.

> Cloisonnement par classe sociale chez les 
adolescent.e.s du village

Objectifs généraux
(ce que l’on veut faire – 

objectif visé à long terme)

Objectif 1 :

Proposer aux adolescent.e.s un espace d’ex-
pression et de création collective 

Objectif 2 :

Permettre aux adolescent.e.s de s’impliquer 
dans la vie sociale et culturelle locale

Objectif 3 :

Insuffler une dynamique de rencontre entre 
adolescent.e.s de Murviel et des adolescent.e.s 
d’ailleurs

Les résultats attendus 
(1 résultat attendu par objectif 

général)

Les temps d’animation destinés aux 
adolescent.e.s favorisent leur expression et 
proposent des pratiques artistiques variées.

Les adolescent.e.s s’approprient les 
événements de leur village 

Les adolescent.e.s de Murviel (anciens et 
nouveaux) et d’ailleurs se rencontrent grâce 
aux activités proposées, permettant ainsi une 
ouverture vers l’autre.

Objectifs opérationnels
(ce que l’on va faire – 

opérationnalité chaque année)

l Proposer des stages et des activités 
artistiques au public adolescent

l Créer une atmosphère propice à l’expression 
artistique et orale durant les animations

l Associer les adolescent.e.s à l’organisation et 
la création d’évènements culturels locaux

l Associer les adolescent.e.s à la 
programmation culturelle locale de 
l’association

l Participation à des évènements et 
manifestations culturelles et artistiques 
extérieurs 

l Inviter des adolescent.e.s d’ailleurs à des 
projets communs à Murviel

l Mettre en place des moments de loisirs 
partagés entre adolescent.e.s

Plan d’actions 

l Stages (vacances scolaires)
l Ateliers de théâtre (hebdomadaires)
l Stage de maquillage artistique (octobre)

l Jeux de communication, réflexion et regard 
critique autour de la pratique

l Organisation d’une Course de caisse à Savon 
(mai)
l Création  d’un Grand jeu pour la soirée 
d’Halloween (octobre)
l Stand de maquillage spécial Halloween 
l décoration et animation de la « journée des 
enfants »
l Carte blanche dans le cadre de notre pro-
grammation artistique
l Sorties culturelles : films, spectacles vivants, 
festivals (de janvier à juillet 2023)

l Participation au Festival adolescent « Alerte 
Rouge », festival porté par différentes compa-
gnies départementales (se déroulant deux à 
trois fois /an sur différents sites)

l Rencontres improvisées du Minirat (janvier) 
et de la fête du RAT (mai)
l Stages ouverts aux jeunes extérieurs au 
village

l Activités, sorties et voyages
l Soirées thématiques mensuelles : cinéma, 
jeux de société (en partenariat avec la mé-
diathèque)

   IV. Le bilan annuel de l’EVS / 1. Axes d’intervention : l’arbre à objectifs
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2 . Echéancier 2023

   IV. Le bilan annuel de l’EVS / 2. Echéancier 2023

Janvier

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
MiniRAT

– Projet Jeunesse
– Bénévolat

+
Ateliers création 
Caisses à Savon 

Tout public
+

Projet Livret Patrimoine

Juillet

Accueil Escola/Carriole ext
+

Carriole à la Fête du village

Février

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Stage théâtre vacances

+
Spectacle Très Jeune Public 

(Parentalité)
– Atelier, café, jeux

+
Projet jeunesse (ciné/ vidéo)

Août

Accueil Escola / Carriole ext

Mars

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Atelier construction 

jeux en bois 
Carriole

+
Ateliers périscolaires autour 

de la Fête des Enfants
+

Réunion Bénévolat 
Fête des Enfants

Septembre

Accueil Escola / Carriole ext
+

« Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Atelier Fête du Patrimoine

+
Foire aux associations

 avec Carriole

Avril

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Fête des enfants
– Ateliers créatifs 

des bénévoles
+

Stage théâtre vacances
+

Ateliers plastiques 
scénographie et déco Fête 

du RAT

Octobre

Accueil Escola / Carriole ext
+

« Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Projet Jeunesse Halloween

+
Sortie famille 

Mai

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Ateliers périscolaires 

autour de la Fête du RAT
+

Festival Alerte Rouge
+

Fête du RAT
– Impro Ado
– Bénévolat

– Carriole
– Grands Jeux Bois 

(Cie des Jeux)
– Projet Jeunesse (vidéo)

Novembre

Accueil Escola / Carriole ext
+

« Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Journée des petits

Juin

Accueil Escola / Carriole ext
+

 « Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Carriole à la Festafogassa

Décembre

Accueil Escola / Carriole ext
+

« Café-famille »
(1 fois  / mois)

+
Sortie culturelle en famille
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V . Modalité d’Evaluation
Les animations et temps de rencontres dans les différents quartiers du village, dans les lieux stratégiques comme le parc ou le marché, ainsi que nos temps de permanence au sein de notre 
salle d’accueil, nous permettent de communiquer autour de l’Espace de Vie Sociale pour ouvrir nos projets vers de nouveaux publics. Ils nous permettent aussi d’être à l’écoute des personnes 
que nous rencontrons et de prendre en compte leurs retours et leurs besoins. nous désirons privilégier le rapport direct aux personnes, par une présence accrue dans le village pour pouvoir 
aller à la rencontre, sortir de nos bureaux, et saisir les réflexions et propositions des habitant.e.s. L’écoute permet de construire le projet social et des actions adaptées à la réalité du terrain, 
d’identifier les questions sociales qui se posent sur le territoire et mobiliser les personnes concernées.
La coordinatrice de l’Espace de Vie Sociale a suivi pendant l’année de préfiguration une formation sur l’évaluation sur le thème de « l’utilité sociale et la mesure d’impact » avec l’organisme 
AVISE. L’idée de la formation est d’aboutir sur la définition d’indicateurs, la planification de la collecte de données et la mise en place d'outils pour mieux analyser ses plus-values sociales. 
Cette formation nous semble importante dans le processus d’évaluation, afin d’être toujours dans un questionnement et une réflexion active autour de l’évaluation. 
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OBJECTIFS GéNéRAUX

Objectif 1 :

Permettre la cohésion sociale 
et favoriser la rencontre entre 
tou.te.s les habitant.e.s du 
territoire grâce à la Culture

Objectif 2 :

Identifier l’Espace de Vie 
Sociale comme un lieu de 
rencontre, d’écoute, de partage 

RéSULTATS ATTENDUS EN 
PARTANT DES CONSTATS 

Avec l’arrivée d’environ 400 
nouveaux.elles habitant.e.s à 
Murviel en 2022 nous 
souhaitons que les habitant.e.s 
ne venant pas des mêmes 
réseaux et quartiers se 
rencontrent lors des 
animations proposées, ame-
nant un mieux vivre ensemble

OBJECTIFS OPéRATIONNELS

l Créer des spectacles mettant 
à l’honneur la participation des 
habitant.e.s du territoire
l Recueillir la parole des 
habitant.e.s pour la valoriser 
dans des créations 
événementielles
l Inviter les habitant.e.s à 
s’impliquer dans 
l’organisation et la mise en 
place des événements festifs 
proposés à Murviel.
l Mettre la Culture et la 
créativité au service de la 
rencontre entre les habitant.e.s
l Proposer des animations 
conviviales intergénération-
nelles
l Organiser des actions 
itinérantes « hors les murs » 
pour aller à la rencontre des 
habitant.e.s

l Avoir une écoute active et 
bienveillante
l Favoriser l’implication des 
habitant.e.s dans les 
différentes instances 
constitutives de la l’EVS
l Créer une communication 
pour apporter une meilleure 
visibilité à l’Espace de Vie 
Sociale

CRITèRES D’éVALUATION

Cohérence : 
Est-ce qu’organiser des actions 
culturelles permet une 
meilleure cohésion sociale ?

Efficacité : 
Les actions mises en place 
permettent-elles de favoriser le 
lien entre les habitant.e.s ?

Pertinence : 
Est-ce que les habitant.e.s 
identifient l’Espace de Vie 
Sociale comme un lieu de 
rencontre favorisant le lien 
social ?

INDICATEURS

– nombres d’animations, 
d’actions et d’évènements 
organisés ; 
– nombre de participant.e.s ;
– Age et lieux d’habitation 
(par quartier) des 
participant.e.s ;
– Participation des habitant.e.s 
à l’organisation des 
évènements ;
– nombres de personnes 
rencontrées lors des rencontres 
« hors les murs » ;
–Echanges entre les 
habitant.e.s anciens et 
nouveaux

nombre de visites à l’espace de 
l’Escola ;
nombre  de participant.e.s  im-
pliqué.e.s dans la construction 
de l’Espace de Vie Sociale ;
nombre d’habitant.e.s 
satisfait.e.s de l’accueil et de 
l’aspect du local

MODALITéS D’éVALUATION

– décompte des participations 
aux évènements, aux ateliers et 
actions menées ;
–Recueil de l’âge et des 
adresses des participant.e.s ;
–Entretiens et discussions 
informelles avec les 
participant.e.s

Entretiens et discussions infor-
melles avec les participant.e.s ; 
décompte des visites ;
Recueil des adresses des 
visiteurs ;
Recueil oral des avis, des 
ressentis des personnes venant 
au local

   V. Modalité d’évaluation

AXE 1 : FAVORISER LE LIEn SOCIAL
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   V. Modalité d’évaluation

OBJECTIFS GéNéRAUX

Objectif 1 :

Accompagner les projets 
collectifs initiés par les 
habitant.e.s

Objectif 2 :

Permettre aux citoyen.ne.s 
d’acquérir des compétences 
spécifiques en fonction de 
leurs envies et besoins 

RéSULTATS ATTENDUS EN 
PARTANT DES CONSTATS 

Certains habitant.e.s sou-
haitent qu’il existe plus de 
lieux de rencontres, ont des 
idées de projets et des envies 
spécifiques, nous souhaitons 
les accompagner dans le 
développement d’ initiatives 
collective

Les habitant.e.s sont 
porteurs.ses de multiples 
idées : nous souhaitons 
permettre le développement 
de la confiance en soi par le 
partage de compétences

OBJECTIFS OPéRATIONNELS

l Ecouter et accueillir les 
initiatives
l Soutenir les initiatives 
citoyennes et accompagner les 
habitant.e.s dans la 
construction de leur projet

l Inviter les habitant.e.s à 
s’emparer de l’espace public 
comme lieu de réalisation de 
leurs projets 
l Mettre en contact les 
habitant.e.s pour que les 
projets individuels deviennent 
collectifs

l Encourager le partage 
des connaissances, savoirs 
et savoir-faire
l Proposer des stages et 
formations artistiques et 
créatives aux habitants

CRITèRES D’éVALUATION

Efficacité : 
L’accompagnement proposé 
permet-il aux habitant.e.s de 
s’investir dans des initiatives 
collectivs ?

Efficacité : 
Les actions menées 
permettent-elles aux 
habitant.e.s de développer et 
partager des compétences ?

INDICATEURS

– nombre et type d’initiatives 
émergeants des habitant.e..s ;
– nombre d’initiatives 
proposées dans l’espace public

– nombre d’habitant.e.s 
proposant leur savoirs et 
savoir-faire
– échanges entre les 
participant.e.s

MODALITéS D’éVALUATION

– décompte des participations 
aux projets, aux stages et aux 
formations ;
– décompte des initiatives 
proposées ;
– nombre d’habitant.e.s 
travaillant ensemble sur un 
projet collectif ;
– Entretiens et discussions 
informelles avec les 
habitant.e.s

– décompte des habitant.e.s 
échangeant leur 
connaissances ;
– Entretiens et discussions 
informelles avec les 
participan.t.e.s

AXE 2 : SOUTEnIR LES InITIATIVESCITOYEnnES
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   V. Modalité d’évaluation

OBJECTIFS GéNéRAUX

Objectif 1 :

Proposer aux adolescent.e.s 
un espace d’expression et de 
création collective

Objectif 2 :

Permettre aux adolescent.e.s 
de s’impliquer dans la vie 
sociale et culturelle locale

Objectif 3 :

Insuffler une dynamique de 
rencontres entre adolescent.e.s 
de Murviel et avec des adoles-
cent.e.s d’ailleurs

RéSULTATS ATTENDUS EN 
PARTANT DES CONSTATS 

Le peu de propositions 
d’animations à destination des 
adolescent.e.s et le manque 
de régularité de celles-ci nous 
amène à proposer des temps 
d’animation destinés aux 
adolescent.e.s favorisant leur 
expression et proposer des 
pratiques artistiques variées

Le manque de propositions 
destinées au public 
adolescent à Murviel nous 
pousse à développer des 
projets dans lesquels les 
adolescent.e.s s’approprient les 
événements de leur village

nous observons un 
cloisonnement par classe 
sociale chez les adolescents de 
Murviel. Pour y remédier nous 
souhaitons que les 
adolescent.e.s de Murviel 
(anciens et nouveaux) et 
d’ailleurs se rencontrent 
grâce aux activités proposées, 
permettant ainsi une 
ouverture vers l’autre.

OBJECTIFS OPéRATIONNELS

– Proposer des stages et des 
activités artistiques au public 
adolescent
– Créer une atmosphère 
propice à l’expression artistique 
et orale durant les animations

– Associer les adolescent.e.s 
à l’organisation et la création 
d’évènements culturels locaux
– Associer les adolescent.e.s à 
la programmation culturelle 
locale

– Participation à des 
évènements et manifestations 
culturels et artistiques 
extérieurs
– Inviter des adolescent.e.s 
d’ailleurs à des projets 
communs à Murviel
– Mettre en place des 
moments de loisirs partagés 
entre adolescent.e.s

CRITèRES D’éVALUATION

Cohérence : 
Les temps d’animations 
destinés aux adolescent.e.s 
favorisent-ils leur expression ?

Pertinence : 
Les actions menées 
permettent-elles aux 
adolescent.e.s de s’impliquer 
dans la vie sociale et culturelle 
locale ?

Efficacité : 
Les actions menées 
permettent-elles une ouverture 
vers les autres jeunes ?

INDICATEURS

– nombre d’événements 
organisés ;
– nombre de sorties culturelles 
organisées ;
– nombre de participant.e.s

– nombre d’événements 
organisés ;
– nombre de participant.e.s ;
– nombre et types d’initiatives 
proposées par les jeunes ;
– nombre de jeunes qui 
prennent des responsabilités

– nombre d’événements 
organisés ;
– nombre de participant.e.s ;
– Age et origine des 
participant.e.s

MODALITéS D’éVALUATION

– décompte des participations 
aux actions menées ;
– Entretiens et discussions 
informelles avec les jeunes ;
– Echanges avec les jeunes 
sur leurs habitudes de 
fréquentation des lieux 
culturels

– décompte des participations 
aux actions menées ;
– Entretiens et discussions 
informelles avec les jeunes

– décompte des participations 
aux actions menées ; 
– Entretiens et discussions 
informelles avec les jeunes

AXE 3 : dEVELOPPER dES ACTIOnS dESTInEES AU PUBLIC AdOLESCEnT
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VI . Modalité portage Collectif

1 . La gouvernance et le pilotage
 

   a / Comité de pilotage 
Le comité de pilotage est constitué des membres du Conseil d’Administration, des salariées, des élu.e.s et salarié.e.s municipaux.ales, des deux référentes CAF, de partenaires 
associatifs et de bénévoles habitants le village. Le Comité de Pilotage se réunit au moins une fois par an.

   b / Coordination 
La coordination est assurée par Louise Bovet, détenant un diplôme d’éducatrice spécialisée, à partir de septembre 2021. Sa candidature a été validée par la CAF. durant l’année de 
préfiguration, l’embauche s’est faite en CDD, puis a découlé sur un CDI à partir d’avril 2022. 

   c / Conseil d’Administration 
Le Conseil d’Administration s’en réfère à ses salarié.e.s pour mener les actions en lien avec les objectifs de l’association et développer les projets afférents. Les décisions sur les 
grandes orientations stratégiques et de fonctionnement de l’association sont prises en concertation et en bonne intelligence avec les salarié.es. Le Conseil d’administration intervient dans la vie 
de l’association pour faire le lien entre les bénévoles et l’équipe salariée en prenant en charge des commissions lors d’événements particuliers. Il valide les décisions soumises par le bureau et 
le comité de pilotage.  Le Conseil d’Administration se réunit en moyenne 4 fois par an.

   d / Conseil d’habitant.e.s 
Nous souhaitons ouvrir plus largement la participation des habitant.e.s. Une bénévole de l’association souhaite mettre en place des conseils d’habitant.e.s afin de recueillir au mieux les 
envies, besoins et nécessités de chacun. Les conseils d’habitant.e.s seront ouverts à tou.te.s et se dérouleront au minimum deux fois dans l’année.
Caroline Querol, seconde animatrice culturelle et sociale de l’Espace de Vie Sociale, nous ayant rejoint en septembre 2022 possède une formation en outils collaboratifs et gouvernance partagée 
avec l’organisme Animacoop, nous permettant ainsi d’approfondir nos pratiques en animation de groupe dans une dynamique collaborative et coopérative transversale.
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VII . Moyens Internes et partenariaux
   a / Une équipe de professionnelles et son réseau 

L’équipe, noyau dur de l’action d’Art Mixte (équivalent à 2 ETP), est constituée de comédiennes, techniciennes, productrices et animatrices, scénographes, vidéastes, régisseuses. Cette équipe 
est complétée par des intervenant.e.s extérieur.e.s prêtant main forte durant des événements d’envergure importante ou apportant une technicité différente pour assurer un rendu de qualité à 
chaque projet et valorisant pour chaque participant.e.s (enfants/adolescent.e.s/adultes) : costumière / technicien.ne son et lumière / décorateur.trice… La pluridisciplinarité de l’équipe permet 
d’amener diversité et richesse à nos actions socio-culturelles. 
Pour le fonctionnement de l’Espace de Vie Sociale, une animatrice socio-culturelle et coordinatrice a rejoint l’équipe en septembre 2021 pour 0,7 ETP puis 0,6 ETP à partir de septembre 2022. 
Une autre animatrice socio-culturelle a rejoint l’équipe pour 0,6 ETP en septembre 2022. Une partie du salaire de l’équipe est fléchée sur l’Espace de Vie Sociale ce qui correspond environ au 
total à 0,45 ETP pour l’Espace de Vie Sociale sur l’année.
d’autre part, une grande partie des projets menés ont une périodicité dans l’année allant de quelques jours à quelques semaines, rarement plus. Ces projets sont encadrés par des interve-
nant.e.s extérieur.e.s, souvent intermittent.e.s du spectacle. Leur nombre d’heures de travail hebdomadaire lissé sur l’année n’est donc pas un indicateur qui fait vraiment sens. Il est remplacé 
par le volume horaire annuel de chaque intervenant dans le budget prévisionnel. 

   b / Une équipe bénévole 
L’organisation de tous les événements de l’Espace de Vie Sociale laisse un maximum de place aux habitant.e.s, dans tous ses aspects, par la réflexion en amont à laquelle sont invité.e.s tou.
te.s les habitant.e.s, la mise en place, les bilans. Ces temps sont plus que du bénévolat : c’est le partage d’une expérience riche qui permet de tisser des liens sociaux profonds. Les bénévoles 
réfléchissent et mettent en place l’organisation, l’installation, l’accueil, la prise de photos, la remballe, la fabrication d’une scénographie en amont, et l’animation d’ateliers, etc. 
L’implication des bénévoles dépend des projets dans lesquels ils.elles souhaitent s’impliquer, elle n’est pas lissée sur l’année mais connaît des pics à l’approche et durant les événements pro-
posés. Ainsi, de la même manière que les intervenant.e.s extérieur.e.s (dont le but est souvent de valoriser au maximum la présence des bénévoles), l’indicateur pourcentage en ETP ne semble 
pas pertinent, il est également remplacé par un volume horaire annuel dans le budget prévisionnel. Sur les actions de l’Espace de Vie Sociale, on peut estimer la présence des bénévoles à 30 
personnes.
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   c / Un réseau de partenaires 
L’association construit depuis plusieurs années des partenariats forts avec les différentes structures de Murviel-lès-Montpellier (la crèche, la maison de retraite, la médiathèque, les écoles élé-
mentaires…). Le but de ces partenariats étant de rendre la culture accessible à tous.tes mais aussi de mélanger, de faire se rencontrer des publics différents. Ainsi, par exemple : les ateliers de 
théâtre pour enfants jouent chaque année leur spectacle à la maison de retraite, des animations sont dispensées à l’école primaire pour mettre en lien les élèves de Murviel et les jeunes de 
l’IME les Oliviers, la programmation est réfléchie pour pouvoir offrir et jouer un spectacle à la crèche… 
Les partenaires privilégiés de l’Espace de Vie Sociale sont la CAF de l’Hérault, la Mairie de Murviel-lès-Montpellier (élu.e.s et salarié.e.s) et ses services d’animation (accueil de loisirs enfants et 
adolescent.e.s...), les écoles maternelles et élémentaires du village, la crèche Les Cabrioles, la Médiathèque municipale, le Club des Ainés et l’APEM (Association Pour les Enfants de Murviel). 
Le travail et le lien avec nos partenaires nous permettent de consolider notre diagnostic. Il a été notamment validé et repris lors du COPIL de la CTG, nous permattant ainsi de constater que les 
acteurs.trices locaux sont en accord avec ce diagnostic.

   d / Les ressources matérielles 
L’ouverture de l’Espace de Vie Sociale se fait de pair avec le déménagement de l’association dans ses nouveaux locaux au sein de l’Escola, nouveau lieu associatif et citoyen de Murviel. A l’étage, 
deux salles constituent l’espace administratif de l’association. Au rez-de-chaussée se trouve une salle ouverte donnant sur le couloir d’entrée du bâtiment : c’est la salle d’accueil de l’Espace de 
Vie Sociale. Ces locaux sont ERP (Etablissement recevant du public) et permettent d’être au plus près des enfants et parents, car situés au sein de l’école de Murviel. 
Cette salle ainsi que les autres salles utilisées pour le projet sont mises à disposition gratuitement par la municipalité. Cette mise à disposition est valorisée dans le budget.
De plus, la Carriole fabriquée en mai 2022, chargée de matériel pédagogique (grands jeux de groupe, jeux d’expression, livres…), sera la ressource matérielle principale de notre Espace de Vie 
Sociale, elle est le support des accueils et de la création de liens dans l’espace public.

   VII. Moyens internes et partenariaux
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   e / Les ressources financières 
 L’Espace de Vie Sociale représente 1/3 de l’activité de l’association. Les données indiquées dans les charges prévisionnelles (taxes, impôts…) ont donc été calculées avec cette proportion attri-
buée aux chiffres de l’année précédente. La part des achats sur le budget prévisionnel 2022 était importante car c’est une année d’aménagement, de construction et de création d’une base de 
matériel pédagogique et de fournitures informatiques. Nous avons finalement obtenu une aide à l’investissement supplémentaire de la CAF nous permettant de couvrir ces dépenses prévues. 
Grâce à ce fond supplémentaire, nous avons pu faire intervenir plus d’intervenant.e.s extérieur.e.s. Pour les années à venir, les parts salaires et défraiements des intervenant.e.s extérieurs, autre-
ment dit tous ces humains qui viennent par leurs compétences, leur motivation et leur énergie accompagner, former, valoriser les bénévoles, sont les pôles les plus importants de notre budget 
prévisionnel. Ainsi, nous avons fait le choix de travailler avec deux animatrices, chacune à 21h hebdomadaire, ce qui fait un total de 42h au lieu des 35h préconisées. nous sommes convaincu.e.s 
que c’est par cet accompagnement d’animatrices culturelles et sociales professionnelles que nous parviendrons à avancer simultanément sur tous les axes du projet social présenté ci-dessus, 
grâce à la complémentarité et les différentes formations de chacune. 
Ainsi nous offrons aux habitant.e.s une diversité de prise en charge de leurs envies et besoins et permettons à des projets phares comme celui que nous menons depuis des années auprès de 
la jeunesse de se développer dans les meilleures conditions possibles d’animation et surtout de communication.

   VII. Moyens internes et partenariaux
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Annexe
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Annexe 1 : Questionnaire adultes 2021
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Annexe 2 : Questionnaire adolescents 2021
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Annexe 3 : Organigramme de l’Espace de Vie Social d’Art Mixte
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Annexe 4 : Supports de communication
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Annexe 5 : Fiches action

Annexe 5  Fiche action AXE 1 Fête des Enfants 1 

 
 

FICHE ACTION 
« Fête des Enfants » 

 
 

AAxxee  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  11  ::    
FFaavvoorriisseerr  llee  lliieenn  ssoocciiaall  

 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 

Objectifs Généraux (du projet social): 

Objectifs opérationnels :  
à s’impliquer dans l’organisation e

proposés par l’association à

 
Descriptif de l’action : 

’
décoré et aménagé pour l’occasion

Public concerné : 

Territoire géographique : 

Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  
4 salariées, 9 bénévoles 
Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats externes : ’Hérault, Mairie de Murviel, 

Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la 
réalisation de l’action, dans l’évaluation de l’action) : 

’ ’
Date de Démarrage et de fin – échéancier (les grandes étapes) : 

Résultats attendus de l’action : 
Avec l’arrivée d’environ 400 nouveaux.elles habitant.e.s à Murviel en 2022 nous souhaitons que les

Modalités d’évaluation : 

Recueil de l’âge et des adresse

Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
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Annexe 5 : Fiches action

Annexe 5 Fiche action AXE 2 Ateliers décoration Fête du R.A.T 1 

 
 

FICHE ACTION 
« Ateliers participatifs de décoration de la Fête du R.A.T» 

 
 

AAxxee  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  22  ::    
SSoouutteenniirr  lleess  iinniittiiaattiivveess  cciittooyyeennnneess  

 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 

s’investir dans la limite de leur 

 
Objectifs Généraux (du projet social): 

Objectifs opérationnels :  
-

Inviter les habitant.e.s à s’emparer de l’espace public comme lieu d
 

Descriptif de l’action : 

bre d’ateliers 

en question et ont participé et même animé ces temps d’ateliers. 
que 3 jours d’installation de

Public concerné : 

Territoire géographique : 

Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  

Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
’Hérault, Mairie de  

Mode de participation des usagers, des parents… (dans l’élaboration de l’action, dans la 
réalisation de l’action, dans l’évaluation de l’action) : 

’ ’action
Date de Démarrage et de fin – échéancier (les grandes étapes) : 

Résultats attendus de l’action : 
s souhaitent qu’il ex

développement d’ initiatives collectives
Modalités d’évaluation : 

Nombre d’habitant.e.s travaillant ensemble sur un projet collectif

Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
’ L’accompag il aux habitant.e.s de s’investir dan

Nombre et type d’initiatives émergeants des habitant.e..s Nombre d’initiatives proposées 
dans l’espace public
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Annexe 5 : Fiches action

Annexe 5 Fiche action AXE 3 Formation au maquillage 1 

                                         
  
 

FICHE ACTION 
«Maquillage artistique – Projet Jeunesse » 

 
 

AAxxee  dd’’iinntteerrvveennttiioonn  33  ::    
DDéévveellooppppeerr  ddeess  aaccttiioonnss  ddeessttiinnééeess  aauu  ppuubblliicc  aaddoolleesscceenntt  

 
Constats – Problèmes et/ou besoins identifiés : 

 
Objectifs Généraux (du projet social): 

’
Objectifs opérationnels :  
Associer les adolescent.e.s à l’organisation et la création d’évènements culturels locaux
Descriptif de l’action : 

’

Public concerné : 

Territoire géographique : 

Moyens et ressources mobilisées (humaines, financement, matériels) :  

Partenaires privilégiés dans le cadre de l’action : 
Partenariats externes : ’Hérault  
Date de Démarrage et de Fin: 

Résultats attendus de l’action : 
escent.e.s s’approprient les événements de leur village

Modalités d’évaluation : 

Indicateurs (quantitatifs – qualitatifs) / Critères d’évaluation : 
’ elles aux adolescent.e.s de s’impliquer dans l

Nombre d’événements organisés ; Nombre de participant.e.s ; Nombre et type d’initiatives 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 

 
 
 
 


